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1. Организационно-правовое обеспечение образовательной деятельности                        

и система управления 

Федеральное    государственное    бюджетное профессиональное   образовательное    

учреждение “Электростальский медицинский колледж Федерального медико-биологического 

агентства” (далее – Колледж) является профессиональной образовательной организацией 

среднего профессионального образования.  

Учредитель и   собственник имущества Колледжа -  Федеральное медико-биологическое 

агентство (далее - ФМБА России). 

Официальное наименование. Полное: Федеральное    государственное    бюджетное 

профессиональное   образовательное    учреждение “Электростальский медицинский колледж 

Федерального медико-биологического агентства”. 

Сокращенное: ФГБПОУ ЭМК ФМБА России. 

Местонахождение, юридический и почтовый адрес Колледжа: Российская Федерация, 

144001, Московская область, город Электросталь, ул. Советская, д. 32.  

Колледж руководствуется в своей деятельности Федеральным законом «Об 

образовании в Российской Федерации», законодательными и иными нормативными 

правовыми актами Российской Федерации, Приказом Министерства образования и науки 

Российской Федерации (Минобрнауки России) от 14 июня 2013 г. N 464 (ред.15.12.2014) "Об 

утверждении Порядка организации и осуществления образовательной деятельности по 

образовательным программам среднего профессионального образования", нормативными 

правовыми актами Министерства здравоохранения Российской Федерации, актами и 

приказами Федерального медико-биологического агентства, Уставом. Колледж является 

юридическим лицом, обладает на праве оперативного управления обособленным имуществом, 

имеет круглую печать с воспроизведением Государственного герба Российской Федерации и 

со своим полным наименованием и наименованием федерального органа исполнительной 

власти по ведомственной подчиненности, а также иные печати, штампы, бланки, необходимые 

для осуществления своей деятельности. В основу деятельности Колледжа положены 

законодательная база РФ по вопросам образования, воспитания, трудового регулирования, 

соблюдения охраны труда, требований техники безопасности и санитарно-гигиенических норм. 

В Колледже разработаны локальные акты по вопросам управления и регулирования об-

разовательного процесса, содержания среднего профессионального образования, организации 

образовательного процесса, производственной (профессиональной) практики, 

государственной итоговой аттестации выпускников и другим направлениям работы образова-

тельной организации: распоряжения, приказы, решения, инструкции, расписание, графики, 

правила, планы, распорядок, договора, положения, иные локальные акты, принятые в уста-

новленном порядке и в рамках, имеющихся у Колледжа полномочий. 

 Наименование содержания По данным Колледжа 

1. Заявленное полное наименование 

по Уставу 

Федеральное    государственное    бюджетное 

профессиональное   образовательное    учреждение  

“Электростальский медицинский колледж 

Федерального медико-биологического агентства” 

2. Учредитель Колледжа  Федеральное медико-биологического агентство  

3. Заявленные   дата регистрации 

Устава; орган, зарегистрировавший 

Устав 

Приказ ФМБА России от 08 августа 2016 г.; 

ИФНС России по г. Электросталь, МО от 23.08.2016 г. 

4. Свидетельство о регистрации 

Колледжа (серия, номер, дата 

регистрации, орган, проведший 

регистрацию) 

Свидетельство о государственной регистрации № 

50:46:0900 от 11 сентября 2000 г., выдано Московской 

областной регистрационной палатой 
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 Наименование содержания По данным Колледжа 

6. Свидетельство о постановке на учет 

в налоговом органе (серия,   номер, 

наименование налогового органа) 

Серия 50 №013993927, выдано Федеральной налоговой 

службой 20 сентября 2000 г. 

7. ИНН   Колледжа 5053021540 

8. Местонахождение 

административного органа 

Колледжа (по Уставу) 

Российская Федерация, 144001, Московская область, г. 

Электросталь, ул. Советская, д. 32. 

8.1 Документ о праве владения 

(пользования) зданиями, 

помещениями с указанием серии, 

номера, даты договора, органа, 

выдавшего свидетельств; вла-

дельца, заключившего договор 

аренды; метраж здания. 

 

 

 

 

 

 

Выписка из единого государственного реестра прав на 

недвижимое имущество и сделок с ним от 08.12.2016, 

50-0-1-305/4006/2016-3248, объект права: отдельно 

стоящее здание, 3-этажное, кирпичное с подвалом и 

пристройкой, общая площадь 1678 кв.м., кадастровый 

(или условный) №:50:46:0000000:1135; 

Выписка из единого государственного реестра прав на 

недвижимое имущество и сделок с ним от 08.12.2016, 

50-0-1-305/4006/2016-3250, объект права: земельный 

участок, категории земель: земли населенных пунктов 

под зданием медицинского училища, общая площадь 

7196 кв. м., кадастровый (или условный) 

№:50:46:0060601:6 

9. Адреса зданий, в которых 

осуществляется образовательный 

процесс (по Уставу) 

Российская Федерация, 144001, Московская область, 

город Электросталь, ул. Советская,  д. 32 

10. Действующее свидетельство о 

внесении в Единый 

государственный реестр 

юридических лиц (ЕГРЮЛ), серия, 

номер, дата выдачи 

Свидетельство о внесении записи в Единый 

государственный реестр юридических лиц о  

юридическом лице, зарегистрированном до 1 июля 2002 

года, серия 50 №000928776 от 04.12.2002 г.  

Лист записи Единого государственного реестра 

юридических лиц от 23.08.2016 г. за государственным 

регистрационным номером (ГРН) 2165053071160 

11. Заключения по противопожарной 

безопасности с указанием органа, 

выдавшего заключение, серии, 

номера и даты заключения. 

Заключение о соответствии объекта защиты пожарной 

безопасности, выдано 02 июля 2018 года, № 66, серия 

0044 № 0198 

12. Заключения по соблюдению 

санитарно-эпидемиологических 

требований на все адреса зданий 

(помещений) с указанием органа, 

выдавшего заключение, серии, 

номера и даты заключения 

Санитарно-эпидемиологическое заключение от 

09.02.2017 № 50.21.01.000.М.000004.02.17, выдано 

Федеральной службой по надзору в сфере защиты прав 

потребителей и благополучия человека 

Межрегиональным управлением №21 ФМБА России, № 

2645032 

13. Лицензия, серия, номер, ре-

гистрационный номер, дата выдачи, 

наименование органа, выдавшего 

лицензию, срок действия, 

количество приложений 

Лицензия серия 50 Л 01 № 0008080, рег. № 76200 от 

02.09.2016г. на  осуществление образовательной 

деятельности, выдана Министерством образования 

Московской области; Приложение №1, серия 50П01 № 

0009629, рег.№ 76200.Срок действия: бессрочно  

14. Свидетельство о государственной 

аккредитации, серия, номер, 

регистрационный номер, дата 

выдачи, наименование органа, 

выдавшего свидетельство о 

государственной аккредитации  

Свидетельство о государственной аккредитации серия 

50 А 01 № 0000180, рег. № 4220 от 23.11.2017 г. 

Министерством образования Московской области. 

Приложение 1, серия 50 А 01 №0001866, рег. № 4220 

Срок действия: 23 ноября 2023 г. 

15. Наличие филиалов с полным Нет 
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 Наименование содержания По данным Колледжа 

указанием местонахождения 

каждого 

16 Наличие в колледже Совета 

образовательного учреждения  

Совет колледжа  

16.1 Наличие прописанных функций 

Совета ОУ  

Общее руководство колледжа, выборный 

представительный орган  

16.2 Наличие   прописанных полномочий 

Совета колледжа  

Рассмотрение проекта Устава Учреждения, а также 

проекта вносимых в Устав изменений; осуществление 

общего контроля за соблюдением в деятельности 

Учреждения законодательства Российской Федерации и 

настоящего Устава; решение вопросов учебной работы, 

осуществления международных связей Учреждения, в 

том числе утверждение рабочих учебных планов и 

программ, принятие решения по вопросам организации 

учебного процесса, включая сроки обучения в 

соответствии с требованиями федеральных 

государственных образовательных стандартов, 

перенесение сроков начала учебного года; рассмотрение 

ежегодных отчетов Руководителя; определение 

принципов распределения финансовых, материальных и 

трудовых ресурсов Учреждения; утверждение 

положений о стипендиях;  решение других вопросов в 

соответствии с законодательством Российской 

Федерации и настоящим Уставом  

17 Наличие   в Колледже 

педагогического совета  

Педагогический Совет колледжа  

17.1 Наличие прописанных функций 

педагогического совета  

Функции определены Положением о Педагогическом 

Совете    

17.2 Наличие   прописанных полномо-

чий педагогического совета  

Полномочия определены Положением о 

Педагогическом Совете    

17.3 Наличие протоколов педагогиче-

ского совета за 2020-2021 уч. год  

Протоколы в наличии  

18. Наличие методического совета в 

Колледже  

Методический Совет Колледжа  

18.1 Наличие сферы деятельности 

методического совета  

Методический совет создается в целях повышения 

эффективности образовательного процесса и качества 

подготовки специалистов, организации и развития 

методической, научно-исследовательской, опытно-

экспериментальной работы педагогов, управления 

инновационными процессами в образовательной и 

воспитательной деятельности педагогического 

коллектива. 

Функции определены Положением о методическом 

совете   

18.2 Наличие протоколов методического 

совета за 2020-2021 учебный год 

Протоколы в наличии  

19. Указать наличие и количество 

отделений в Колледже 

(перечислить) 

Отделения Колледжа структурированы по направлениям 

подготовки и видам деятельности:  

- отделение Сестринское дело 

- отделение Стоматология ортопедическая 

20. Наличие цикловых методических  

комиссий 

- ЦМК общеобразовательных, общих гуманитарных, 

социально-экономических, математических и 

естественнонаучных циклов;  
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 Наименование содержания По данным Колледжа 

- ЦМК общепрофессиональных дисциплин и 

профессиональных модулей специальности «Сестринское 

дело»; 

- ЦМК   общепрофессиональных дисциплин и 

профессиональных модулей  специальности 

«Стоматология ортопедическая» 

20.1 Наличие протоколов цикловых 

методических  комиссий за 2020-

2021 учебный год 

Протоколы в наличии 

21. Наличие локальных актов в 

Колледже 

Список приведен ниже 

21.1 Систематизация локальных актов 

(указать принцип систематизации) 

По направлениям деятельности в соответствии с 

номенклатурой дел 

22. Наличие упорядоченной работы с 

личными делами обучающихся в 

соответствии с нормативными 

документами 

Личные дела студентов и слушателей ведутся в 

соответствии с нормативными документами 

Перечень локальных актов ФГБПОУ ЭМК ФМБА России 

N Наименование локального акта Согласование Утверждено 

1 Устав колледжа Педагогический совет  Директор 

2 Коллективный договор Педагогический совет  Директор 

3 Должностные инструкции работников  Педагогический совет  Директор 

4 Положение о режиме занятий  Педагогический совет  Директор 

5 Правила внутреннего распорядка обучающихся  Педагогический совет  Директор 

6 Положение о единых требованиях к одежде и 

внешнему виду студентов 

Педагогический совет  Директор 

7 Правила внутреннего трудового распорядка 

работников  

Педагогический совет  Директор 

8 Положение о защите персональных данных 

обучающихся 

Педагогический совет  Директор 

9 Положение о защите персональных данных 

работников  

Педагогический совет  Директор 

10 Положение о режиме занятий  Педагогический совет  Директор 

11 Положение о комиссии по трудовым спорам Педагогический совет  Директор 

12 Положение об аттестационной комиссии по 

проведению аттестации педагогических работ-

ников с целью подтверждения соответствия 

занимаемым должностям в колледже  

Педагогический совет  Директор 

13 Положение о политике в области обработки и 

защиты персональных данных 

Педагогический совет  Директор 

14 Положение о противодействии коррупции Педагогический совет  Директор 

15 Положение о порядке сообщения отдельными 

категориями лиц о получении подарка в связи с 

протокольными мероприятиями, служебными 

командировками и другими официальными 

мероприятиями 

Педагогический совет  Директор 

16 Положение о порядке взаимодействия ФМБА 

России, территориальных органов ФМБА России 

и организаций, находящихся в ведении ФМБА 

России со средствами массовой информации 

Педагогический совет  Директор 

17 Положение о системе контроля и управления Педагогический совет  Директор 
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N Наименование локального акта Согласование Утверждено 

доступом 

18 Положение о Педагогическом совете  Педагогический совет  Директор 

19 Положение о Cовете колледжа Педагогический совет  Директор 

20 Положение об общем собрании (конференции) 

трудового коллектива и обучающихся колледжа 

Педагогический совет  Директор 

21 Положение о методическом совете  Педагогический совет   

22 Положение о совете родителей (законных 

представителях) несовершеннолетних 

обучающихся 

Педагогический совет  Директор 

23 Положение о студенческом совете  Педагогический совет  Директор 

24 Положение о библиотеке  Педагогический совет  Директор 

25 Правила пользования библиотекой Педагогический совет  Директор 

26 Положение о цикловой методической комиссии 

преподавателей колледжа 

Педагогический совет  Директор 

27 Положение об индивидуальной методической 

работе преподавателей колледжа 

Педагогический совет  Директор 

28 Положение об учебном кабинете, учебной 

лаборатории  

Педагогический совет  Директор 

29 Положение об архиве Педагогический совет  Директор 

30 Положение о комиссии по предупреждению и 

ликвидации чрезвычайных ситуаций, 

обеспечению пожарной безопасности 

Педагогический совет  Директор 

31 Положение о штабе по делам гражданской 

обороны и чрезвычайным ситуациям 

Педагогический совет  Директор 

32 Положение об организации и ведении 

гражданской обороны 

Педагогический совет  Директор 

33 Положение об объектовой эвакуационной группе Педагогический совет  Директор 

34 Положение о комиссии по повышению 

устойчивости функционирования 

Педагогический совет  Директор 

35 Положение о приемной комиссии (состав, 

полномочия и порядок деятельности, назначение 

ответственного секретаря приемной комиссии, 

протокол приёмной комиссии о зачислении, об 

утверждении программ вступительных 

испытаний, форм вступительных испытаний) 

Педагогический совет  Директор 

36 Положение о порядке перевода из одной в 

другую образовательную организацию, 

отчисления и восстановления обучающихся, 

предоставления академического отпуска 

обучающимся  

Педагогический совет  Директор 

37 Положение о порядке оформления, 

возникновения, приостановления и прекращения 

отношений между колледжем и обучающимися и 

(или) родителями (законными представителями) 

несовершеннолетних обучающихся 

Педагогический совет  Директор 

38 Положение по разработке и утверждению 

основной профессиональной образовательной 

программы СПО (учебного плана, рабочих 

программ учебных дисциплин и 

профессиональных модулей) 

Педагогический совет  Директор 

39 Положение о расписании учебных занятий  Педагогический совет  Директор 

40 Положение о календарно-тематическом плане  Педагогический совет  Директор 
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N Наименование локального акта Согласование Утверждено 

41 Положение о учебно-методическом комплексе 

учебных дисциплин и профессиональных 

модулей  

Педагогический совет  Директор 

42 Положение о формировании фонда оценочных 

средств  

Педагогический совет  Директор 

43 Положение о текущем контроле успеваемости и 

промежуточной аттестации обучающихся в  

Педагогический совет  Директор 

44 Положение о проведении государственной 

итоговой аттестации по образовательным 

программам среднего профессионального 

образования  

Педагогический совет  Директор 

45 Положение о порядке организации выполнения 

курсовой работы и требованиях к её содержанию 

и оформлению  

Педагогический совет  Директор 

46 Положение об организации выполнения и 

защиты выпускной квалификационной работы  

Педагогический совет  Директор 

47 Положение о портфолио обучающегося  Педагогический совет  Директор 

48 Положение о практике обучающихся, осваиваю-

щих образовательные программы СПО 

(программы подготовки квалифицированных 

рабочих, служащих - ППКРС; программы 

подготовки специалистов среднего звена - 

ППССЗ) 

Педагогический совет  Директор 

49 Положение об общем руководителе практики  Педагогический совет  Директор 

50 Положение о непосредственном руководителе 

практики  

Педагогический совет  Директор 

51 Положение о методическом руководителе 

практики  

Педагогический совет  Директор 

52 Положение об организации и прохождении 

преддипломной практики 

Педагогический совет  Директор 

53 Положение о видах учебных занятий Педагогический совет  Директор 

54 Положение об организации и проведении 

практических занятий  

Педагогический совет  Директор 

55 Положение об организации и проведении 

лабораторных работ  

Педагогический совет  Директор 

56 Положение об организации и планировании 

самостоятельной работы обучающихся  

Педагогический совет  Директор 

57 Положение об организации учебно-

исследовательской работы (проектной 

деятельности) студентов  

Педагогический совет  Директор 

58 Положение по вопросам порядка зачета 

результатов освоения обучающимися учебных 

предметов, курсов, дисциплин (модулей), 

практики, дополнительных образовательных 

программ в других организациях, осуществляю-

щих образовательную деятельность 

Педагогический совет  Директор 

60 Положение о смешанном обучении в колледже Педагогический совет  Директор 

61 Положение о промежуточном тестировании 

обучающихся 

Педагогический совет  Директор 

62 Положение о кураторах студенческих (учебных) 

групп 

Педагогический совет  Директор 

63 Положение о старосте учебной группы Педагогический совет  Директор 
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N Наименование локального акта Согласование Утверждено 

64 Положение о стипендиальном обеспечении 

студентов и обучающихся  

Педагогический совет  Директор 

65 Положение о стипендиальной комиссии Педагогический совет  Директор 

66 Положение о мерах социальной поддержки 

детей–сирот и детей, оставшихся без попечения 

родителей, лиц из их числа, находящихся на 

полном государственном обеспечении  

Педагогический совет  Директор 

67 Положение о формах, основании и порядке 

осуществления материальных поощрений и 

дисциплинарных взысканиях обучающихся 

(студентов)  

Педагогический совет  Директор 

68 Положение о премировании студентов Педагогический совет  Директор 

69 Положение о порядке оказания материальной 

помощи студентам 

Педагогический совет  Директор 

70 Положение о должностном (внутриколледжном) 

контроле 

Педагогический совет  Директор 

71 Положение о ведении журналов учебных занятий Педагогический совет  Директор 

72 Положение о написании программ учебных 

дисциплин/профессиональных модулей 

Педагогический совет  Директор 

73 Положение о методических разработках и 

учебно-методических пособиях 

Педагогический совет  Директор 

74 Положение о портфолио преподавателей Педагогический совет  Директор 

75 Положение о стажировке преподавателей Педагогический совет  Директор 

76 Положение об открытом учебном занятии в 

колледже 

Педагогический совет  Директор 

 77 Положение о взаимопосещении занятий Педагогический совет  Директор 

78 Перечень программного обеспечения, 

рекомендуемого организацией-лицензиатом 

ФСТЭК России 

Педагогический совет  Директор 

79 Положение об использовании сети интернет Педагогический совет  Директор 

80 Положение о локальной сети колледжа Педагогический совет  Директор 

81 Положение о политике в области обработки и 

защиты персональных данных 

Педагогический совет  Директор 

82 Положение об организации обработки 

персональных данных 

Педагогический совет  Директор 

83 Положение об организации антивирусной 

защиты информационных систем персональных 

данных 

Педагогический совет  Директор 

84 Правила осуществления внутреннего контроля 

соответствия обработки персональных данных 

требованиям к защите персональных данных 

Педагогический совет  Директор 

85 Перечень событий безопасности, подлежащих 

регистрации в информационных системах 

персональных данных 

Педагогический совет  Директор 

86 Положение об оплате труда работников Педагогический совет  Директор 

87 Положение о предоставлении платных 

образовательных услуг 

Педагогический совет  Директор 

88 Положение о привлечении и использовании 

внебюджетных средств 

Педагогический совет  Директор 

89 Положение об оказании платных 

образовательных услуг  

Педагогический совет  Директор 
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Управление Колледжем строится на принципе сочетания единоначалия, коллегиально-

сти и самоуправления. 

Непосредственное управление деятельностью Колледжа осуществляет директор, назна-

ченный Учредителем. Директор представляет интересы Колледжа, распоряжается имущест-

вом, заключает договоры, осуществляет прием кадров, утверждает организационно-

управленческую структуру учебного заведения, утверждает должностные инструкции, учебные 

планы, расписание. Регулярно директором Колледжа проводятся административные 

совещания с руководителями и заведующими отделений (Совет Колледжа). Директор является 

председателем Совета Колледжа, педагогического совета, аттестационной комиссии 

Колледжа. 

Организационно-правовая структура Колледжа отвечает основным направлениям дея-

тельности и статусу учебного заведения и позволяет выполнить требования Федеральных 

государственных образовательных стандартов среднего профессионального образования и 

профессиональной подготовки. 

Анализ и сопоставление показателей подготовки и требований лицензии свидетельст-

вуют о полном их соответствии: 

- образовательная деятельность в Колледже осуществляется по специальностям и уровням 

подготовки, определенным лицензией; 

- качественный педагогический состав обеспечивает проведение образовательного процесса на 

должном методическом уровне. 

Имеющиеся для реализации профессиональных образовательных и 

общеобразовательных программ условия соответствуют нормативам, установленным 

лицензией. Выполняются требования к минимальной оснащенности и оборудованию учебных 

помещений. Лицензионные требования в части условий, гарантирующих охрану здоровья 

обучающихся и сотрудников, выполняются и соответствуют установленным санитарным и 

гигиеническим нормам. 

 

2. Структура подготовки специалистов 

В соответствии с лицензией Колледж реализует основные профессиональные образова-

тельные программы среднего профессионального образования, программы дополнительного 

образования (дополнительное образование для детей и взрослых, дополнительное 

профессиональное образование). 

В Колледже ведется подготовка на базе основного общего образования со сроком 

обучения 3 года 10 мес.; на базе среднего общего образования со сроками обучения 2 года 10 

мес. (очная форма обучения) и 3 года 10 мес. (очно-заочная форма обучения) в соответствии с 

Федеральными Государственными образовательными стандартами.  

 

Профессиональное образование 

№ 

п/п 

Код 

специальностей и 

направлений 

подготовки 

 

  

Наименование 

специальностей и 

направлений 

подготовки 

Уровень обра-

зования 

Присваиваемые по 

специальностям и 

направлениям 

подготовки 

квалификации  

Срок оконча-

ния 

действия 

аккреди-

тации по 

данной 

программе 

Срок оконча-

ния действия 

лицензии 

по данной 

программе 

1 34.02.01 
Сестринское 

дело 

Среднее 

профессио-

нальное 

Медицинская 

сестра/брат 
23.11.2023 Бессрочно 

2 31.02.05 
Стоматология 

ортопедическая 

Среднее 

профессио-

нальное 

Зубной техник 23.11.2023 Бессрочно 
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 Наименование содержания По данным Колледжа 

1. Наличие в образовательном учреждении 

документации о приеме   в Колледж 

Документы имеются 

1.1 Наличие приказов о приемной комиссии 

2020-2021 учебный год   

В наличии 

1.2 Наличие Правил (порядка) приема в Колледж   Утверждены приказами Директора 

Колледжа  

1.3 Наличие приказов о создании предметных и 

апелляционных комиссий Колледжа  

В наличии 

1.4. Наличие приказов о зачислении студентов и 

слушателей в Колледж 

В наличии 

2. Наличие документации по выпуску 

обучающихся 

Книга заседаний ГЭК, Книга регистра-

ции дипломов, копии документов об 

образовании, алфавитная книга 

2.1 Наличие программ государственной итоговой 

аттестации – ГИА  

Утверждены Директором Колледжа  

 

2.2 Наличие протоколов комиссий по ГИА В наличии 

2.3 Наличие материалов для сдачи ГИА  (защиты 

дипломных работ) 

Документы имеются 

3. Наличие протоколов заседания 

аккредитационной комиссии по 

специальностям «Сестринское дело» и 

«Стоматология ортопедическая» 

В наличии 

4.  Наличие баз практики (указать количество, 

подтвержденное договорами) 

7 (см. перечень ниже) + индивидуальные 

договора  

Договоры на проведение производственной (профессиональной) практики, учебной 

практики, преддипломной практики 

 Наименование предприятия № и дата договора 

АНО "Культурно-спортивный комплекс 

"Кристалл", стадион, ул. Спортивная, 02 

Договор субаренды  от 25.01.2021 г. №3/а 

по 31.12.2021 г. 

ФГБУЗ "Центральная медико-санитарная часть 

№21 Федерального медико-биологического 

агентства",  ул. Комсомольская, 3 

Договор на проведение учебной и 

производственной практики студентов от 

30.09.2020 г. №100/2020 до 31.12.2023 г. 

ГБУЗ МО ЭЦГБ, ул. Пушкина, 3 

Договор на проведение учебной и 

производственной практики студентов от 

21.09.2020 до 31.12.2023 г. 

 ФГБУЗ ЦПБ ФМБА России, Криулинский 

проезд, д.12 

Договор на проведение учебной и 

производственной практики студентов от 

31.12.2020 г. до 31.12.2023 г. 

НПЦ "Огонек - ЭС", ул. Тевосяна, д.27 

Договор на проведение учебной и 

производственной практики студентов от 

21.02.2020 г. №63 до 31.12.2023 г. 

ГБУЗ МО "Павлово-Посадская ЦРБ", г. 

Павловский Посад, ул. К. Маркса, д.6 

Договор на проведение учебной и 

производственной практики студентов от 

09.01.2018 г. до 31.12.2021 г. 

Центральный военно-морской клинический 

госпиталь, филиал №3, г. Балашиха, мкр. 

Купавна, ул. Адмирала Горшкова, д.4 

Договор на проведение учебной и 

производственной практики студентов 

 

3. Содержание подготовки выпускников 

N Наименование содержания По данным Колледжа 

1. Соответствие профессиональной Профессиональные образовательные программы 
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N Наименование содержания По данным Колледжа 

образовательной программы 

требованиям ФГОС  

соответствуют требованиям ФГОС  

1.1 Соответствие рабочего учебного плана 

требованиям ФГОС  

Рабочие планы соответствуют требованиям 

ФГОС  

1.2 Наличие заключений на рабочие учеб-

ные планы (с указанием, кем выдан до-

кумент, его номера и даты) 

Директор Колледжа , 28.08.2020 г. 

1.3 Наличие программ   учебных дисциплин, 

МДК, профессиональных модулей в 

соответствии с учебными планами 

Программы имеются по всем учебным дис-

циплинам, МДК, профессиональным модулям,  

предусмотренным учебным планом 

2. Своевременность обновления содержа-

ния учебной документации 

Учебная документация обновляется в соот-

ветствии с изменениями нормативно-правового 

регулирования, совершенствовании 

(корректировке) учебных программ (программ 

практики) или пожеланиями работодателей, 

членов ГЭК и иных заинтересованных лиц 

3. Наличие документов по практике 

обучающихся 

Документация имеется  

3.1 Наличие приказов о выходе на практику 

групп обучающихся 

Каждый выход на практику сопровождается 

изданием приказа с указанием вида практики, 

поименного списка студентов, персонализи-

рованного распределения студентов по базам 

практики и назначением руководителей 

3.2 Наличие дневников практики Каждая практика сопровождается написанием 

дневника студентом 

3.3 Оценка содержания дневников практики Написанный дневник последовательно ре-

цензируется непосредственным и методическим 

руководителями практики. 20% рецензируются 

заведующим практическим обучением. Замести-

тель директора по учебно-воспитательной работе 

проводит выборочную проверку. После защиты 

практики дневники возвращаются студентам для 

использования в процессе обучения и 

формировании портфолио. 

3.4 Наличие отчетов о практике Каждая практика сопровождается написанием 

отчета 

3.5 Оценка содержания отчетов о   практике Все отчеты рецензируются руководителем 

практики и заведующим практическим 

обучением 

3.6 Наличие плана прохождения практики Планы имеются 

3.7 Наличие журналов теоретического и 

практического обучения, проверка их 

заполнения 

Журналы теоретического и практического 

обучения ведутся на все группы независимо от 

специальности и формы обучения. Проверка 

заполнения журналов проводится заместителем 

директора по учебно-воспитательной работе, 

заведующими отделениями и заведующим 

практическим обучением соответственно - 

ежемесячно. 

Организация образовательного процесса осуществляется в соответствии с расписанием 

занятий и образовательными программами для каждой специальности и формы получения 

образования, которые разрабатываются и утверждаются Колледжем самостоятельно с учетом 

требований рынка труда на основе Федеральных государственных образовательных 
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стандартов. 

Сроки обучения по программам среднего профессионального образования установлены 

в соответствии с нормативными сроками их освоения, определяемыми Федеральными 

государственными образовательными стандартами. 

В соответствии с Приказом Министерства образования и науки Российской Федерации 

(Минобрнауки России) от 14 июня 2013 г. N 464 Программа подготовки специалистов 

среднего звена включает в себя учебный план, календарный учебный график, рабочие 

программы учебных предметов, курсов, дисциплин (модулей), фонды оценочных средств и 

методические материалы, а также иные компоненты, обеспечивающие воспитание и обучение 

обучающихся. Учебный план образовательной программы среднего профессионального 

образования определяет перечень, трудоемкость, последовательность и распределение по 

периодам обучения учебных предметов, дисциплин, междисциплинарных курсов, 

профессиональных модулей, практики, иных видов учебной деятельности обучающихся и 

формы их промежуточной аттестации. Образовательные программы среднего 

профессионального образования реализуются образовательной организацией самостоятельно. 

При реализации образовательных программ среднего профессионального образования 

используются различные образовательные технологии, в том числе дистанционные 

технологии, электронное обучение. Ежегодно преподаватели обновляют образовательные 

программы среднего профессионального образования с учетом развития науки, техники, 

культуры, экономики, технологий и социальной сферы. Максимальный объем учебной 

нагрузки обучающегося составляет 54 академических часа в неделю, включая все виды 

аудиторной и внеаудиторной учебной нагрузки. Учебная деятельность обучающихся 

предусматривает учебные занятия (урок, лекция, семинар, практическое занятие, 

лабораторное занятие, консультация), самостоятельную работу, выполнение курсовой работы, 

выпускной квалификационной работы, практику, а также другие виды учебной деятельности, 

определенные учебным планом.  

Все учебные планы отражают: 

- уровень среднего профессионального образования;  

- соответствующую квалификацию; 

- нормативный срок обучения.  

В рабочем учебном плане имеется график учебного процесса, определяющий сроки на-

чала и окончания учебного года по курсам, время промежуточных аттестаций, каникул, прак-

тик, итоговой аттестации. 

Раздел «Сводные данные по бюджету времени» содержит суммированные сведения по 

каждому курсу и за весь период обучения о продолжительности теоретического обучения, 

практик, промежуточных аттестаций, каникул, времени подготовки и проведения итоговой 

аттестации. 

В разделе «План учебного процесса» все учебные дисциплины, МДК, 

профессиональные модули объединены в циклы в соответствии с учебными планами по 

специальностям. 

           Все дисциплины в рабочем учебном плане по специальности СПО разбиты на следую-

щие циклы: общеобразовательные дисциплины (ОД.00) (на базе основного общего образова-

ния); общие гуманитарные и социально-экономические дисциплины (ОГСЭ.00); 

математические и общие естественнонаучные дисциплины (ЕН.00); общепрофессиональные 

дисциплины (ОП.00); междисциплинарные курсы (МДК), профессиональные модули (ПМ.00), 

учебную практику (УП), производственную практику (ПП), производственную практику 

преддипломную (ПДП). 

           Вариативная часть ФГОС СПО распределена с учетом требований работодателей. 

В соответствии с ФГОС в рабочих учебных планах предусматривается проведение 

консультаций в объеме 100 часов в год. 

           Объем и этапы производственной (профессиональной) практики соответствуют ФГОС 
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по специальности. 

           В учебных планах приведены значения общей обязательной учебной нагрузки студента, 

рассчитана общая и по каждой дисциплине максимальная нагрузка студентов, а также общая и 

по каждой дисциплине самостоятельная нагрузка студентов. 

          Для всех видов аудиторных занятий академический час устанавливается 

продолжительностью 45 минут. Объем обязательных аудиторных занятий и практики не 

превышает 36 академических часов в неделю. 

        Численность обучающихся в учебной группе составляет 25 человек. Исходя из специфики 

Колледжа, учебные занятия проводятся с группами обучающихся меньшей численности (но не 

менее 8), а также с разделением группы на подгруппы. Освоение образовательной программы 

среднего профессионального образования, в том числе отдельной части или всего объема 

учебного предмета, курса, дисциплины (модуля) образовательной программы, сопровождается 

текущим контролем успеваемости и промежуточной аттестацией обучающихся. Формы, 

периодичность и порядок проведения текущего контроля успеваемости и промежуточной 

аттестации обучающихся определяются самостоятельно. Количество экзаменов в процессе 

промежуточной аттестации обучающихся определены в учебном плане. Государственная 

итоговая аттестация в колледже по программам подготовки специалистов среднего звена по 

специальностям 34.02.01 Сестринское дело и 31.02.05 Стоматология ортопедическая 

проводится в форме защиты выпускной квалификационной работы (дипломная 

работа/дипломный проект). 
 

         Не менее двух раз в течение учебного года для студентов устанавливаются каникулы об-

щей продолжительностью 10 - 11 недель в год, в том числе в зимний период - не менее 2-х не-

дель. 

         Обучение и воспитание в Колледже ведётся на русском языке. 

         Перечень кабинетов и лабораторий в рабочих учебных планах соответствует требованиям 

ФГОС  СПО. 

В связи с распространением эпидемии COVID-2019 и введением карантина, возникла 

необходимость  с 16 ноября 2020 г. в переходе на дистанционное (онлайн-обучение).   

Для проведения лекций и семинаров  использовались  различные образовательные платформы 

и интернет сервисы: Zoom, OnLineTestPad,  доступ к которым открыт для каждого студента, 

преподавателя, родителя бесплатно. В период дистанционного обучения были внесены 

коррективы в график учебного процесса, а также в учебные планы по специальностям 

(подтверждено приказами). 

Администрация колледжа обеспечивала постоянную дистанционную связь с 

обучающимися, а также проводила мониторинг фактического взаимодействия педагогических 

работников и обучающихся. 

 

                                                  Методическая работа в колледже 

       Является частью учебно-воспитательного процесса и одним из основных видов 

деятельности руководящих и педагогических работников. Представляет собой комплекс 

мероприятий, направленных на обеспечение учебного процесса учебно-методической 

документацией, повышение педагогического мастерства преподавателей, совершенствование 

аудиторной и самостоятельной работы студентов, улучшение всех форм, видов и методов 

учебной работы с учетом состояния, и перспектив развития учреждений, для которых 

Колледж готовит специалистов. 

     Методическая тема года: «Совершенствование качества профессиональной подготовки 

специалистов на основе практико-ориентированного подхода и взаимодействия с 

медицинскими, образовательными организациями и работодателями». 

 Сформулированы цели и задачи методической работы, определены приоритетные 

направления методической работы. 

   Работа всех методических структур колледжа над темой «Совершенствование качества 

профессиональной подготовки специалистов на основе практико-ориентированного подхода и 

взаимодействия с медицинскими, образовательными организациями и работодателями» 

проводилась в едином ключе и в соответствии со спецификой учебно-методической 
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деятельности; при этом особое внимание уделялось практической составляющей обучения 

(проведена корректировка программ производственной и преддипломной практик по двум 

специальностям), обновлению методического материала по дисциплинам, МДК и ПМ, 

составлению дидактического методического материала для учебного процесса, обучению 

педагогическому мастерству, повышению компьютерной грамотности преподавателей.  

В рамках достижения целей реализации единой методической темы: 

 проведена корректировка программ производственной и преддипломной практик по 

двум специальностям, 

 проведено занятие ШПМ «Система оценивания дисциплин и МДК в колледже», 

 преподавателями колледжа пройдены курсы повышения квалификации «Новые 

практики цифровизации обучения». 

 

Анализ качества комплексно-методического обеспечения 

учебных дисциплин и модулей 
В связи с требованиями ФГОС и положением об УМК, а так же на основании 

утвержденной документации,  предоставлены к началу учебного года полностью 

скомпонованные УМК по преподаваемым дисциплинам и профессиональным модулям. В 

течение года составлялись технологические карты занятий, готовились материалы для 

самостоятельной работы студентов, формировались фонды оценочных средств по 

дисциплинам и профессиональным модулям. Трудности возникают при составлении УМК 

преподавателями-совместителями, но на заседаниях ЦМК соответствующих специальностей 

данные проблемы решаются. 

Продолжается совершенствование контрольно-оценочных средств для текущего, 

промежуточного и итогового контроля образовательных результатов в соответствии с 

требованиями ОПОП и ФГОС СПО. Большое внимание уделяется самостоятельной работе 

студентов по подготовке к практическим занятиям. 

В текущем учебном году пополнена материально-техническая база колледжа.  

За III квартал 2020 г. приобретено: 

- Учебная литература – 129808 руб.; 

- Антисептические средства и СИЗ – 38151 руб.; 

- Вешалки для одежды – 34760 руб. 

За IV квартал 2020 г. приобретено: 

- Электрошпатели – 89080 руб.; 

- Микромоторы – 95607,4 руб.; 

- Рециркуляторы (12 штук) – 69876 руб.; 

- Подписка на 2021 год – 48674,98 руб. 

За I квартал 2021 г. приобретено: 

- Стоматологические материалы – 81766,00 руб.; 

- Микроволновая печь – 3199,00 руб.;   

- Учебная литература – 208442,00 руб.; 

За II квартал 2021 г. приобретено: 

- Стоматологические материалы для реализации ФГОС по специальности Стоматология 

ортопедическая – 62929,44 руб.; 

- Офисная мебель – 4790,00 руб.;  

- Бензопила – 8698,00 руб.;  

- Учебная литература – 84 000,80 руб.; 

- Оборудование для реализации ФГОС по специальности Сестринское дело – 42920,00 руб.; 

- Программное обеспечение «Электронный журнал» – 26000,00 руб.; 

- Подписка на периодические издания на 2-ое полугодие 2021 г. – 43838,04 руб.;   

- Программное обеспечение «ПРОФМЕДТЕСТ» - 22900,00 руб.;  

- Программное обеспечение ФИС ФРДО – 40642,55 руб.; 

- Доступ в электронно-библиотечную систему «Лань» -  35000,00 руб. 

 
 



 16 

              В кабинетах специальных дисциплин (каб.25, 31, 32, 33, 34, 24) есть возможность 

реализовать самостоятельную работу студентов, им выдаётся профессиональная периодика, 

справочная и научная литература, методические материалы (стандарты выполнения 

сестринских услуг, алгоритмы выполнения практических манипуляций). 

Для освоения будущей профессиональной деятельности в каждом кабинете имеется 

симуляционное оборудование и приобретены новые изделия медицинского назначения по 

уходу за пациентами, перечень которых отражены в отчетах заведующих кабинетов. 

Преподавателями колледж за истекший период созданы 8 методических разработок. 

Активно и своевременно внедряются в обучение новые прогрессивные, 

инновационные технологии преподавания, такие как модульное обучение, проектное 

обучение, технология портфолио, проводятся занятия с использованием мультимедийной 

техники, совершенствуется преподавание сестринского ухода, технологии оказания 

неотложной доврачебной помощи. Совершенствуются активные методы обучения: деловые 

игры, уроки-конкурсы, уроки-викторины, проблемные ситуации, работа «малыми группами», 

«мозговой штурм», тренинги, олимпиады по дисциплинам и МДК профессиональных 

модулей.    

Проводились смотры кабинетов с последующим анализом и рекомендациями. 

Преподавателями и студентами разрабатываются презентации занятий, проходит защита 

индивидуальных проектов с использованием средств мультимедиа.  

 

Проведение профессиональных конкурсов и конференций 

 Администрация и преподаватели принимали участие в качестве председателей и членов 

жюри в региональной научно - практической конференции школьников 

«Ломоносовские чтения». 

 Проведен конкурс профессионального мастерства на тему «Первая доврачебная 

медицинская помощь при чрезвычайных ситуациях»; 

 Проведен мастер-класс по теме «Сердечно-легочная реанимация» для учеников  

8 класса гимназии № 21; 

 Проведена лекция и демонстрационно-практический курс для зубных техников, 

преподавателей и студентов по теме: «Нанесение керамической массы IPS e.max Ceram 

и техники окрашивания универсальными красителями и глазурью Ivocolor из IPS e.max 

ZirCAD» (7.04.2021, совместно с компанией Ivoclаr ); 

 Проведена олимпиада профессионального мастерства среди студентов третьего года 

обучения специальности Стоматология ортопедическая;  

 Преподаватель Божко Т.С. в июне провела курс обучения среди работников отеля 

«Янтарь» по вопросам оказания первой неотложной помощи при экстремальных 

состояниях. Она же провела подготовку студентов-выпускников для прохождения 

первичной аккредитации по вопросам базовой СЛР 

 Приняли участие: 

-  в региональном этапе международного конкурса профессионального мастерства «Шаг 

вперед», организатором которого является Учебный центр научно-производственного 

комплекса Аверон в г.Екатеринбург (24.05.21, группа 2.4) 

- в дистанционной олимпиаде Инфоурок, зимний этап (12 человек);  

- в конкурсе плакатов «ФМБА России против коррупции!»; 

-  во Всероссийской предметной олимпиаде по биологии (18 человек, дистанционно); 

- в Дне науки (совместно с гимназией №4 г. Электросталь, 11человек-докладчиков); 

- в VII Открытом региональном чемпионате «Молодые профессионалы» (Wordskills Russia) 

Московской области (участвовали студенты отделения Стоматология ортопедическая 

Королева А., Ряднов Ф., Чубаров А.); 

- в дистанционной олимпиаде Startolimp от проекта Инфоурок по английскому языку (14 

человек). 

В текущем учебном году преподавателем Клыковой Н.В. проведено открытое 

занятие по дисциплине МДК.02.02  Основы реабилитации на тему «Реабилитация методами 

ЛФК пациентов с бронхитами»  (21.11.2020, дистанционно). 
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      Преподавателями колледжа в истекшем учебном году составлен дидактический материал: 

кроссворды, методические пособия, ситуационные и проблемные задачи, тестовые 

контрольные задания на различных интернет платформах, таких как «Мастер-Тест», «Online 

Test Pad», программы по профессиональной практике, стажировке, преддипломной практике 

согласно требованиям ФГОС,  рабочие программы, уроки - презентации, разрабатываются 

контрольно–измерительные материалы дисциплин, модулей, осваиваются электронные 

платформы обучения: «Zoom», «РЭШ».  

Директор колледжа Н.Н. Шарапина и заведующая отделением Стоматология 

ортопедическая В.А. Раевская написали статью в журнал «Зубной техник» № 3 2021 г., 

«Партнерские связи - ключевой драйвер развития обучающихся». 

 

Повышение профессионального мастерства преподавателей 

       В колледже уделяется большое внимание повышению квалификации преподавателей, 

которое ведется по перспективному плану.  

ФИО 

преподавателя 
Название курсов Место прохождения 

Объем, 

ч. 

Иваниенко М.С. Основы латинского языка с 

медицинской терминологией в 

ракурсе компетентностного 

подхода к преподаванию 

языков в условиях реализации 

ФГОС среднего профессио-

нального образования 

Башкирский 

государственный 

университет 

72 

Шарапина Н. Н. 

Урусова О. П. 

Иваниенко М.С. 

Коптяев В.В. 

Божко Т. С. 

Гринина Л. В. 

Клыкова Н. В. 

Есин А. Н. 

Володина Е.В. 

Колесникова А.М. 

Каверина В.П. 

Кравченко Д.А. 

Раевская В.А. 

Суворова О.В. 

Цагашек Е.В. 

Новые практики 

цифровизации обучения 

ЧОУ ДПО «Центр 

образовательных услуг 

ЛАНЬ» 

36 

Урусова О. П. Статистика НОУ «Интуит» 72 

Урусова О. П. Решение задач по теории 

вероятностей 

НОУ «Интуит» 72 

Коптяев В. В. Единый курс «Отечественная 

история ХХ — начала XXI 

века». Научно-методическое 

сопровождение 

Образовательное учреждение 

Педагогический университет 

«Первое сентября»  

72 

Гостюхина О. Б. Способы построения и 

содержание интересного урока 

литературы  

Образовательное учреждение 

Педагогический университет 

«Первое сентября»  

72 

Клыкова Н. В.   Актуальное в лечебной 

физкультуре 

ООО «Федеральный центр 

НМО», г. С-Петербург 

36 

Клыкова Н. В.   Актуальное в работе 

медсестры по массажу 

ООО «Федеральный центр 

НМО», г. С-Петербург 

36 

Володина Е.В. 

Колесникова А.М. 

 Обучение по теме: «Цифровая 

стоматология в изготовлении 

ЭМК, фирма Ивоклар 

Вивадент 
6 

https://edu.1sept.ru/courses/ED-10-009/learning?student_course_set=298644
https://edu.1sept.ru/courses/ED-10-009/learning?student_course_set=298644
https://edu.1sept.ru/courses/ED-10-009/learning?student_course_set=298644
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ФИО 

преподавателя 
Название курсов Место прохождения 

Объем, 

ч. 

Каверина В.П.  

Цагашек Е. В. 

Раевская В.А. 

Шарапина Н. Н. 

 

полных съемных протезов» и  

практический мастер-класс 

«Постановка зубов в 

артикуляторе Стратос-300 по 

системе BPS» 

Шарапина Н. Н. 

Володина Е.В. 

Колесникова А.М. 

Каверина В.П. 

Раевская В.А. 

Цагашек Е. В. 

Обучение на демонстрацион-

но-практическом курсе по 

теме: «Нанесение керамиче-

ской массы IPS e.max Ceram 

на редуцированную конструк-

цию из диоксида циркония» 

ЭМК, фирма Ивоклар 

Вивадент 
6 

Шарапина Н. Н. 

Коптяев В. В. 

Есин А. Н. 

Урусова О. П. 

Курсы по электробезопасности 

«Подготовка электротехниче-

ского персонала предприятий и 

организаций к проверке знаний 

норм и правил работы в 

электроустановках 

потребителей» 

г.Ногинск 

72 

Суворова О.В. Современные методы консер-

вативной и хирургической 

пародонтологии 

ФГБПОУ ВО МГМСУ им. А. 

И. Евдокимова МЗ России 
72 

Шарапина Н. Н. 

 

 Правовые основы охраны 

здоровья граждан в 

Российской Федерации 

НМО, дистанционно 6 

Шарапина Н. Н. 

 

Ортопедическое лечение 

больных с полным 

отсутствием зубов   

НМО, дистанционно 2 

Шарапина Н. Н. 

 

Ошибки и осложнения, 

возникающие при протезиро-

вании различными видами 

съёмных и комбинированных 

конструкций протезов  

НМО, дистанционно 2 

 
Иваниенко М. С. приняла участие в вебинарах на образовательном ресурсе «ЯКласс» 

«Домашняя работа в условиях смешанного обучения», «Комплексная защита детей от 

нежелательной информации в Интернете». 

Миронова И. В.   приняла участие в Международном практикуме «Мнемотехники как 

механизм запоминания информации» на образовательном портале «Знанио» 

   Урусова О.П.  приняла участие в вебинаре «Рecha kucha - современная воспитательная 

работа в системе профессиональной подготовки специалиста в СПО".  

Шарапина Н. Н., Цагашек Е.В., Каверина В. П., Колесникова А. М., Раевская В. А., 

Суворова О. В. изучили интерактивный образовательный модуль на портале непрерывного 

медицинского образования «Профилактика новой коронавирусной инфекции COVID -19 в 

медорганизациях. Актуализация 11.11.2020» 

Суворова О.В. -дистанционный вебинар, фирма Колгейт «Поражение твердых тканей 

зуба различного происхождения». 

Каверина В.П. - практический курс «Металлокерамические системы IVOCLAR VIV 

ADENT», г. Москва. 

Преподаватели Володина Е.В., Каверина В.П., Колесникова А.М., Кравченко Д.А., 

Раевская В.А., Цагашек Е.В., Шарапина Н.Н. посетили 49 Московский международный 

стоматологический форум и выставку Дентал салон, г. Москва, Крокус Экспо. 

Также велась работа ШПМ (школа педагогического мастерства): педагогические 
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чтения «Воспитание современного подростка», доклад на тему «Нормативно-правовые 

основания воспитания обучающихся при освоении ими основных образовательных программ 

в организациях СПО» 
Аттестация преподавателей 

       В текущем учебном году аттестующихся преподавателей не было. 

 

Отслеживание результативности работы, подведение итогов 

            Заполнение журналов происходит своевременно, но не всегда в соответствии с 

положением о учебных журналах. Своевременно выставляются семестровые и итоговые 

оценки (кроме отдельных преподавателей). Отчеты о работе преподавателей, о работе 

кабинетов и другие документы большей частью штатных преподавателей сдаются вовремя. 

Показателями результативности работы являются результаты защиты выпускных 

квалификационных работ, а также результаты прохождения выпускниками первичной 

аккредитации. Так из 29 выпускников специальности «Сестринское дело» Первичную 

аккредитацию прошли 27 человек, из 19 выпускников специальности «Стоматология 

ортопедическая» - 11 человек, 3 не являлись на данный вид аттестации. 

 

Анализ работы цикловых методических комиссий,  

анализ эффективности их деятельности 

Работа цикловых методических комиссий представлена в отчётах председателей. 

Работа велась на должном уровне, планы ЦМК на текущий учебный год выполнены в 

достаточном объеме. Отчеты о работе ЦМК за текущий год были составлены и представлены 

своевременно, но форма отчетов не соблюдалась в полной мере, есть замечания. Так же не 

были выполнены индивидуальные планы работы некоторых преподавателей (не проведены 

запланированные открытые занятия), в отчетах нашли отражение мероприятия, которые 

планировались, но не проводились ввиду сложной эпидемиологической обстановки. 

В целом, план методической работы выполнен, поставленные задачи решены.  

 

Предложения по улучшению методической работы  

преподавателей колледжа на 2021-2022 учебный год 

1. Работать над оформлением для печати: учебников, алгоритмов выполнения сестринских 

услуг, учебных пособий для студентов, сборников тестов и задач. 

2. В начале учебного года 2021-2022 г. подать заявки на курсы повышения квалификации и 

прохождения стажировки (необходимо повышать квалификацию раз в 3 года в объеме не 

менее 144 часов (2 недели стажировки)). 

3. Работать над накопительной системой фонда оценочных средств дисциплины, МДК, 

профессионального модуля и специальности. 

4. Строго придерживаться утвержденных форм рабочей документации, не вносить 

коррективы, соблюдать правила компьютерной грамотности. 

5. Проводить педагогические чтения по актуальным вопросам педагогики и медицины. 

Провести занятие по компьютерной грамотности.  

6.  Разработать новые темы для выпускных квалификационных работ. Усилить контроль 

выполнения этапов ВКР. 

7. Продолжать работу над разработкой технологических карт теоретических и практических 

занятий. 

8. Продолжать в динамике заполнять портфолио преподавателя. 

9. Сделать запрос о необходимости приобретения учебно-методической литературы по 

специальностям: Сестринское дело и Стоматология ортопедическая. 

 

4. Качество подготовки выпускников 

Формирование контингента студентов и обучающихся осуществляется в соответствии с 
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утвержденными правилами приема. В Колледже проводится работа по профессиональной 

ориентации, агитации среди учащихся школ и абитуриентов, не поступивших в высшие учеб-

ные заведения. Проводятся рекламные акции в средствах массовой информации, принимается 

участие в выставках, ярмарках вакансий. Оценка качества подготовки специалистов 

осуществляется на основе результатов государственной итоговой аттестации выпускников, 

промежуточной и текущей аттестации студентов и обучающихся по МДК, дисциплинам, ПМ 

учебных планов, а также по результатам контрольных срезов знаний по всем циклам 

дисциплин. 

В Колледже приняты традиционные для образовательных учреждений среднего про-

фессионального образования формы контроля качества обучения: текущий, промежуточный и 

итоговый контроль. Текущий контроль – проверка знаний, умений и навыков по отдельным 

разделам учебной программы – проводится в виде письменных контрольных работ, устных и 

письменных зачетов, защиты рефератов, отчетов по лабораторным работам, контрольных (ад-

министративных) срезов знаний, проводимых в ходе административного контроля. 

Графиком учебного процесса предусмотрены две экзаменационные сессии в год, в пе-

риод которых проводится промежуточная аттестация студентов по дисциплинам учебного 

плана. Расписание экзаменационной сессии, утвержденное директором Колледжа, объявляется 

студентам не менее чем за две недели до ее начала. На сессию выносятся только экзамены; 

зачеты и контрольные работы проводятся за счет времени, отведенного на изучение дисцип-

лины. На подготовку к экзамену студентам предоставляется не менее двух календарных дней. 

Средняя продолжительность сессии составляет 1 неделю. Порядок проведения экзаменов 

определен в «Положении о текущем контроле и промежуточной аттестации студентов». По 

окончании сессии студентам, имеющим задолженности по итогам экзаменационной сессии 

или семестровой аттестации, предоставляется возможность их ликвидировать в установленные 

приказом сроки.  

Для проведения Государственной итоговой аттестации, оценки подготовленности 

выпускников в Колледже создаются Государственные экзаменационные    комиссии, в состав 

которых входят представители работодателей, руководители Колледжа и преподаватели. 

Председатели ГЭК утверждаются приказом ФМБА России (по специальности Сестринское 

дело -  начальник ЦМСЧ №21 ФМБА России, к.м.н. М.Я.Арапханова, по специальности 

Стоматология ортопедическая   -  главный врач КЦС ФМБА России, д.м.н. Е.Е.Олесов).  
           Государственная итоговая аттестация осуществляется в соответствии с действующими 

нормативными документами и Программой государственной итоговой аттестации 

выпускников Колледжа по специальностям, согласованной с председателями государственных 

экзаменационных комиссий и утвержденной директором. Выбранные формы и сроки ГИА 

соответствуют требованиям ФГОС по специальностям. Вид государственной итоговой 

аттестации выпускников и её продолжительность, виды промежуточной аттестации студентов, 

объём производственной (профессиональной) практики соответствуют требованиям ФГОС. 
Вопросы организации и проведения государственной итоговой аттестации рассматриваются на 

заседаниях цикловых комиссий, педагогическом и методическом советах. 

Государственная итоговая аттестация проходила в виде защиты дипломных работ 

(проектов). 

Результаты ГИА в 2020-2021 году: 

Результаты защиты ВКР специальности «Сестринское дело»: 

На «отлично» - 16 студент (55%) 

На «хорошо» - 13 студентов (45%) 

На «удовлетворительно» - 0 студентов (0%) 

      Средний балл по дипломам среди студентов выпускных групп – 4.6.  

 

          Результаты защиты ВКР специальности «Стоматология ортопедическая»: 

На «отлично» - 10 студентов (53%) 

На «хорошо» - 7 студентов (37%) 
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На «удовлетворительно» - 2 студента (10%) 

      Средний балл по дипломам среди студентов выпускных групп – 4.4. 

По итогам работы ГЭК председателями составляются отчеты, в которых анализируется 

организация работы и качество подготовки выпускников. По отзыву председателей ГЭК и 

членов комиссии Программы государственной итоговой аттестации выпускников 

соответствуют профилю подготовки студентов по специальностям.  

 

 Наименование содержания По данным Колледжа 

1. Используемые формы вступительных 

испытаний  

Конкурс на основе рейтинга аттестатов. 

Вступительные испытания: на отделение 

Сестринское дело - психологическое 

тестирование и на отделение Стоматология 

ортопедическая - творческое испытание 

(лепка) 

2. Развитие и количество используемых 

форм промежуточной аттестации обу-

чающихся  

Лабораторная работа, ролевое задание, 

исследовательское задание, тестирование, 

решение клинических задач, решение 

ситуационных задач 

2.1 Наличие форм анализа промежуточной 

аттестации обучающихся  

Предусмотрены семестровые аттестации. 

Результаты рассматриваются  на 

педагогических советах 

3. Участие в конкурсах профессионального 

мастерства (олимпиадах, исследованиях и 

т.п.) 

Студенты участвуют в профессиональных 

конкурсах на колледжном, городском, област-

ном, региональном и всероссийском  уровнях. 

4. Формы государственной итоговой 

аттестации обучающихся 

Защита дипломных (выпускных 

квалификационных) работ (проектов) 

4.1 Наличие отчетов председателей ГЭК по 

государственной итоговой аттестации 

обучающихся. 

Отчеты пишутся ежегодно 

4.2 Наличие замечаний и предложений 

председателя ГЭК в отчетах по 

государственной итоговой аттестации обу-

чающихся, реализация замечаний. 

Замечания и предложения председателей ГЭК 

ежегодно рассматриваются на педагогическом 

совете и служат основой для корректировки 

программ государственной  итоговой 

аттестации. 

 

5. Условия реализации образовательных программ 

5.1 Кадровое обеспечение 

Образовательный процесс в Колледже осуществляет педагогический коллектив, уком-

плектованный штатными сотрудниками. Вакантные ставки по узкоспециализированным на-

правлениям укомплектованы преподавателями, работающими на условиях почасовой оплаты. 

Базовое образование педагогического коллектива, в основном, соответствует профилю препо-

даваемых дисциплин. 

Укомплектованность кадрами, имеющими необходимую квалификацию для решения задач, 

определённых образовательной программой образовательной организации.  

Всего педагогических работников – 21. 

Образование: 

Высшее педагогическое  –  12 чел. (57 %) 

Высшее медицинское  –  4 чел. (19 %) 

Высшее не педагогическое - 3 чел (14 %)  

Среднее специальное профессиональное – 2 чел. (10 %) 

Уровень квалификации (чел. / % от общего количества педагогических работников): 
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Высшая квалификационная категория –  14 чел. (67 %) 

Первая квалификационная категория –  3 чел. (14 %) 

Без квалификационной категории –  4 чел. (19 %) (причина отсутствия категории: молодой 

специалист). 

Курсовая подготовка педагогических работников за три последних учебных года 

2018 – 2019 уч.год 2019 – 2020 уч.год 2020 – 2021 уч.год 

19 чел. (83%) 9 чел. (39%) 21 чел. (100%) 

 

 Наименование содержания По данным Колледжа 

1. Своевременность прохождения атте-

стаций преподавателями Колледжа 

Аттестация преподавателей проводится свое-

временно в соответствии с графиком заседаний 

комиссии по аттестации работников 

образовательных учреждений Центральной 

аттестационной комиссии ФМБА России 

2. Своевременность прохождения повы-

шения квалификации преподавателями  

Повышение квалификации преподавателей 

проводится в соответствии с графиком 

3. Соответствие квалификации препода-

вателей преподаваемым дисциплинами 

Квалификация 100% преподавателей соответствует 

преподаваемым дисциплинам 

4. Участие педагогов в конференциях, 

семинарах и т.п.  

Преподаватели регулярно участвуют в 

конференциях, семинарах по направлениям 

образовательной деятельности 

5. Стабильность педагогического состава Педагогический состав стабилен  

 

5.2 Информационно-методическое обеспечение 

 Наименование содержания По данным Колледжа 

1. Наличие источников учебной информации 

по каждой дисциплине учебных планов 

реализуемых образовательных программ 

Библиотека имеет учебники и учебные пособия 

по всем предметам, предусмотренным 

учебными планами образовательных программ 

2. Общее состояние библиотеки, наличие 

читального зала 

Библиотека занимает новое отремонтированное 

помещение, оснащенное новой мебелью. 

Читальный зал библиотеки рассчитан на 12 

посадочных мест 

3. Объем библиотечных фондов Общий библиотечный фонд составляет 11535 

экземпляров 

4. Наличие в библиотеки достаточного 

количества обязательной литературы 

Обязательной литературой библиотека обес-

печена в достаточном количестве 

5. Наличие в библиотеки достаточного 

количества дополнительной литературы 

Дополнительной   литературой библиотека 

обеспечена в достаточном количестве 

6. Современность литературы Соответствует требованиям  

7. Наличие и достаточность периодической 

печати, имеющейся в библиотеке 

Периодическая печать выписывается в коли-

честве 13 наименований газет и журналов. Все 

специальности, реализуемые в Колледже, 

обеспечены профессиональной периодической 

печатью по направлениям подготовки 

8. Состояние информатизации Соответствует требованиям 

8.1 Наличие достаточного количества ла-

бораторий с компьютерной техникой. 

Наличествует  

8.2 Наличие современных компьютеров с 

процессором Рentium-II и выше. 

42  компьютера 

8.3 Оценка количества компьютеров на 100 

человек контингента обучающихся, 

12  ед. на 100 человек 
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 Наименование содержания По данным Колледжа 

приведенного к очной форме  

8.4 Наличие электронной почты, веб-

страницы, сайта в Интернете, локальной 

сети 

 

Эл. почта – ДА (el_meduch@mai.ru)  

Веб-страница – НЕТ  

Сайт в Интернете – ДА (www.el-meduch.ru) 

Локальная сеть – ДА  

8.5 Наличие выхода в Интернет с компью-

теров, задействованных в учебном 

процессе 

Да 

8.6 Количество мультимедийных проекторов, 

телевизоров 

12 шт. 

8.7 Количество интерактивных досок 2 

Сводные показатели укомплектованности  

учебно-методической литературой по циклам  

 

№ 

Блоки 

учебных 

дисциплин 

Кол-во 

экземпляров 

Год 

издания 

Количество 

на 1-го 

студента 

Уровень 

соответствия 

1. ОО 425 2015-2020 8,5 Соответствует 

2. ОГСЭ 456 2015-2020 2,5 Соответствует 

3. ЕН 230 2015-2020 2,3 Соответствует 

4. ОП 1030 2015-2020 4,7 Соответствует 

5. ПМ 1440 2015-2020 5,2 Соответствует 

Сводные показатели укомплектованности  

учебно-методической литературой по специальностям    

№ 

п/п 
Наименование специальностей 

Кол-во учебно-ме-

тодических изданий 

на 1 студента 

Уровень соответствия 

1 Стоматология ортопедическая 10 Соответствует 

2 Сестринское дело 8 Соответствует 

 

- Количество читателей на конец учебного года - 423 человека 

- Книжный фонд (общий) составляет – 11535 экземпляров 

- Книговыдача – 3200 экземпляров 

- Приобрели учебной литературы:  

 Отделение «Сестринское дело» - 417 экземпляров (по бюджету) на сумму 425054 рубля 

 Отделение «Стоматология ортопедическая» - 74 экземпляра на сумму 98166 рублей 

 Получили в подарок БМЭ от врача – хирурга Ерошовой Ольги Александровны (29 

томов «срок издания 1974 - 1988 год») 

- Укомплектованность специальной литературой на отделении «Стоматология 

ортопедическая» - 100% 

- На отделении «Сестринское дело» - 8 экземпляров на одного студента 

Все специальности, реализуемые в ЭМК обеспечены профессиональной периодической 

печатью по направлениям подготовки. Подписка составила 13 наименований. 

II полугодие 2020 г. – 34955 рублей. 7 наименований в ООО «Урал – Пресс Лидер».  

I полугодие 2021 г. – 61358 рублей.  

Периодические издания:  

 Аккредитация в образовании  

 Вестник ассоциации медицинских сестер России 

 В помощь практикующей медицинской сестре 

 Зубной техник 

 Клиническая практика 

mailto:el_meduch@mai.ru
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 Кто есть, кто в медицине  

 Медицина экстремальных ситуаций 

 Медицинская сестра  

 Медсестра + приложение 

 Новости недели (Городская газета) 

 Официальные документы в образовании 

 Сестринское дело  

 Среднее профессиональное образование 

Справочно-информационная работа: 

- Заключен договор №072/20 от 26.05.2020 года и договор №68/21 от 21.05.21 года на доступ к 

электронным изданиям и коллекции «Медицина» издательства «Лань» СПБ 

- Какое среднее профессиональное образование нужно России в XXI веке. Обзор новых 

профессий будущего и востребованных навыков в области медицины и образования (группы 

1.1, 3.1, 3.6). 02.10.2020 год 

- День словаря. Обзор имеющихся в библиотеке словарей. 20.11.2020 год 

- День отказа от курения. Обзор литературы. Коварные разрушители здоровья. Что влечет за 

собой курение. 21.11.2020 года 

- Обзор специальных журналов на заседании Педагогического совета  

(8 обзоров) 

- Выполнено 78 справок по подбору литературы по темам ВКР. 

- Проведен обзор статьи В. Саркисовой «Сестринское дело в России выходит на новый этап 

своего развития». 

Книжные выставки: 

 Особенности сестринского ухода при инфекционных заболеваниях. 

 Труд над собой и ради другого (о выдающихся русских медиках). 

 Медсестра – это призвание. Профессия, где нет случайных людей. 

 Выставка одного поэта. Творчество Марины Цветаевой. 

 Н. Гумилёв – 130 лет со дня рождения. Жизнь расстрелянного поэта. 

Работа с книжным фондом  

1) Список приобретенной литературы  

- для отделения «Сестринское дело»:  

1 курс  

 Астрономия + е.Приложение: тесты:  

 Учебник/ О.В. Логвиненко. – Москва: КНОРУС, 2020 г 

2 курс  

 Анатомия и физиология человека. Иллюстрированный  

учебник/ И.В. Гайворонский. – Москва: ГЕОТАР – Медиа, 2020 г  

 Латинский язык: учебник/ Ю.И. Городкова. – Москва: КНОРУС, 2021 г 

 Основы латинского языка с медицинской терминологией. Практикум: учебное пособие/ 

Э.Б. Кондакова, А.А. Сергиевич. – Москва. КНОРУС, 2021 г 

 Сестринское дело. Практическое руководство: учебное пособие/ под ред. И.Г. Гордеева, 

С.М. Отаровой. – Москва: ГЕОТАР – Медиа, 2020 г 

 Технологии выполнения простых медицинских услуг. Манипуляции сестринского 

ухода: учебное пособие/ М.А. Шарочева,  

В.А. Тихомирова – Москва: ГЕОТАР – Медиа, 2020 г 

 Фармакология с общей рецептурой: учебник/ Д.А. Харкевич. – Москва: ГЕОТАР – 

Медиа, 2020 г 

          3 курс 

 Здоровый человек и его окружение: учебник/ В.Р. Кучма, О.В. Сивочалова. – Москва: 

ГЕОТАР – Медиа, 2020 г 
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 ВИЧ – инфекция. Клинические проявления и формы. Сестринский уход. Профилактика 

профессиональных заражений: учебное пособие/ Н.М. Палатова. – СПБ «Лань», 2021 г 

 Сестринское дело при инфекционных заболеваниях: учебное пособие/ С.И. Двойников, 

Л.С. Жилина. – СПБ «Лань», 2020 г 

 Сестринское дело при инфекционных заболеваниях с курсом ВИЧ – инфекции и 

эпидемиологии: учебник/ Т.В. Антонова и др. – М.: ГЕОТАР – Медиа, 2020 г 

 Сестринская помощь при инфекционных заболеваниях: учебное пособие/ Д.А. Лиознов 

и др. – М.: ГЕОТАР – Медиа, 2020 г 

 Сестринский уход при инфекционных заболеваниях: учебное пособие. Журавлев В.И. 

СПБ.: Издательство «Лань», 2021 г 

 Сестринский уход в хирургии. Курс лекций: учебное пособие/  

Н.Г. Хулелидзе. – СПБ: «Лань», 2021 г 

 Сестринский уход в хирургии. Сборник манипуляций: учебное пособие для СПО/ Н.Г. 

Хулелидзе. СПБ: «Лань», 2021 г 

4 курс 

 Безопасность жизнедеятельности: учебник/ В.Ю. Микрюков. – М.: КНОРУС, 2020 г 

 Диагностика и лечение пациентов детского возраста: учебник/  

К.И. Григорьев. – М.: ГЕОТАР – Медиа, 2020 г 

 Оказание неотложной медицинской помощи детям. Алгоритмы манипуляций: учебное 

пособие/ Е.Г. Папаян. – СПБ «Лань», 2021 г 

 Медицина катастроф: учебное пособие/ И.В. Рогозина. – М.: ГЕОТАР – Медиа, 2020 г 

 Основы реаниматологии: учебник/ О.Ю. Бурмистрова. – СПБ: «Лань», 2020 г 

 Сестринский уход в онкологии. Паллиативная медицинская помощь: учебное пособие 

для СПО/ В. А. Лапотников. СПБ: «Лань», 2021 г 

 

-  для отделения «Стоматология ортопедическая»: 

 Зуботехническое материаловедение с курсом охраны труда и техники безопасности: 

учебник/ М. Л. Миронова, Т. М. Михайлова – М.: ГЕОТАР – Медиа, 2020 г 

 Зуботехническое материаловедение с курсом охраны труда и техники безопасности: 

учебное пособие/ Ю. В. Саватеев – М.: ГЕОТАР – Медиа, 2020 г 

 Изготовление съемных пластиночных протезов: учебник/  

М. Л. Миронова. – М.: ГЕОТАР – Медиа, 2020 г 

 Литейное дело в стоматологии: учебник/ Е. Н. Милешкина. – М.: ГЕОТАР – Медиа, 

2020 г 

 Методологические подходы к моделированию зубов: учебное пособие/ Ф. Ю. Даурова. 

– М.: ГЕОТАР – Медиа, 2020 г 

 Технология изготовления бюгельных протезов: учебник/ под ред.  

А. С. Устюжа. – М.: ГЕОТАР – Медиа, 2021 г 

 Технология изготовления металлокерамических протезов. Каркасы под керамику: 

учебное пособие для СПО/ Л. С. Григорьева. – СПБ: «Лань», 2021 г 

 Комплект из 8 экземпляров. Учебное пособие для СПО, Школа зубных техников 

«Россия», СПБ, 2020 г 

 Первая помощь: учебник/ С. В. Демичев. – М.: ГЕОТАР – Медиа,  

2021 г 

 

2) Проанализирована малоиспользуемая литература.  

3) Проведен анализ книгообеспеченности на новый учебный год. 

4) Составлен список приобретения учебной литературы в 2021-2022 учебном году.  
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 Для отделения «Сестринское дело» необходимо прибрести новые учебники по 

биологии, химии, информатике, общественное здоровье и здравоохранение, правовое 

обеспечение профессиональной деятельности. Для отделения «Стоматология 

ортопедическая» необходимо приобрести практическое руководство по моделированию 

зубов и учебник по ортодонтии. 

5) Проведена работа по изучению каталогов издательств: «Медицина», 

«Академия», «Геотар - Медиа», ООО «КноРус». 

6)  С целью знакомства с новой литературой выезжала в книжные магазины 

«Библио - глобус», «Медицинская книга». 

7) Библиотекарь приняла участия в Дне открытых дверей (04.11.2020 г. и 

25.05.2021 г.). 

Генеральная уборка библиотеки проводилась ежемесячно. 

5.3 Материально-техническое обеспечение учебного процесса 

              В процессе образовательной деятельности применяются необходимые меры обеспече-

ния и контроля охраны труда в соответствии с Трудовым Кодексом РФ, Федеральным законом 

от 30.06.2006 N 90-ФЗ "О внесении изменений в Трудовой кодекс Российской Федерации, 

признании не действующими на территории Российской Федерации некоторых нормативных 

правовых актов СССР и утратившими силу некоторых законодательных актов (положений 

законодательных актов) Российской Федерации", СанПинами и др. нормативными актами. Во 

всех учебных кабинетах и лабораториях имеются паспорта, комплекты основных документов 

по охране труда, в том числе инструкции по электробезопасности, пожарной безопасности, по 

безопасным условиям проведения лабораторных и практических работ, журналы учета 

инструктажей по охране труда.                
В колледже проведены промывка и опрессовка, ремонт теплового узла, противопожарная 

обработка деревянных конструкций кровли здания, замеры сопротивления, испытания 

пожарных лестниц и водопровода, огнезащитная обработка чердачного помещения, 

установлен домофон.  

В целом, состояние материально-технической базы обеспечивает возможность осуще-

ствления подготовки специалистов с учетом задач и специфики реализуемых профессиональ-

ных образовательных программ, в соответствии с требованиями ФГОС СПО по специально-

стям, реализуемым в Колледже. 

Материально-техническая база, включая аудиторный фонд, учебно-лабораторное обес-

печение, средства и формы технической и библиотечно-информационной поддержки учебного 

процесса, достаточна для обеспечения реализуемых направлений и специальностей. Крите-

риальные значения по оснащенности компьютерной техникой и учебно-методической литера-

турой выполняются. 

Состояние охраны труда, соблюдение правил, норм и гигиенических нормативов, со-

стояние пожарной безопасности удовлетворяет требованиям, предъявляемым к образователь-

ным учреждениям СПО. 

Материально-техническая оснащенность образовательного процесса 

№ 

п/п 

Структурные подразделения, адреса 

места нахождения 

Площади и виды 

помещений 
Реквизиты и сроки действия 

1. Учебные кабинеты, аудитории, 

лаборатории,  компьютерные 

классы,  библиотека,  спортивный 

зал, административные кабинеты, 

подсобные помещения 

 МО, г. Электросталь: 

 ул. Советская, д.32; 

 

Площадь – 4227 кв.м.  

 

 

 

 

 

1678 кв. м 

 

 

 

 

 

 

 

 

Фактическое пользование 
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2. Наименование содержания По данным Колледжа 

2.1 Наличие необходимого количества 

лабораторий, кабинетов 

Образовательное учреждение обеспечено 

достаточным количеством кабинетов, лабораторий, 

необходимым для реализации программ  

2.2 Степень использования 

необходимого оборудования и 

материалов в лабораториях 

Степень использования необходимого оборудования 

и материалов достаточна для реализации требований 

ФГОС 

2.3 Использование необходимой 

оргтехники в целях обучения 

Учебный процесс оснащен достаточным 

количеством оргтехники, включая персональные 

компьютеры, мультимедийные проекторы, 

копировальные средства, устройства для 

сканирования и печати (включая цветную и 

широкополосную) 

2.4 Использование необходимых 

средств обучения в учебных классах 

Учебный процесс оснащен достаточным 

количеством средств обучения включая 

высокотехнологичные рабочие места, аппараты и 

устройства, расходные материалы, анатомические 

препараты, фантомы и муляжи, симуляторы 

3. Наличие медицинского 

обслуживания 

Медицинское обслуживание сотрудников и студен-

тов реализовано ФГБУЗ ЦМСЧ-21 ФМБА России 

4. Наличие мест отдыха обучающихся Места для отдыха обучающихся имеются 

5. Наличие социальных программ 

работы с обучающимися 

Социальные программы имеются  

6. Оценка использования и полного 

соответствия материально- 

технической базы реализуемым 

образовательным программам 

Материально- техническая база соответствует 

критериальным требованиям и реализуемым 

образовательным программам 

 

Колледж осуществлял внебюджетную деятельность: основные и дополнительные 

образовательные услуги, медицинская стоматологическая помощь. 

 

№ 

п/п 

Название цикла Кол-во 

слушателей 

1 Профессиональное обучение по профессии «Санитар» 6 

2. Профессиональная переподготовка по специальности 

«Медицинский массаж» 

4 

3. Повышение квалификации по курсу «Медицинский массаж»   1 

4. Дополнительное образование по курсу «Основы медицинского 

массажа» 

1 

5. Дополнительное образование по курсу «Первая неотложная 

помощь» 

4 

6. Повышение квалификации по курсу «Техника изготовления 

металлокерамических протезов» 

4 

ВСЕГО: 20 

6. Воспитательная работа 

Воспитательная работа в Колледже реализуется в полном объеме. 

Имеется программа воспитания, годовой план работы, установлены приоритетные на-

правления развития на краткосрочный период, выявлен и привлечен к работе актив 

студенческого коллектива. 

К приоритетным задачам воспитательной деятельности отнесены: 

 Организационно-управленческая деятельность. Разработка и совершенствование сис-

темы локальных нормативно-правовых актов, регламентирующих воспитательную 
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работу. 

 Непрерывное и планомерное формирование и развитие общих компетенций студентов, 

как компонент освоения федеральных государственных образовательных стандартов и 

основу формирования целостной личности. 

 Работа классных руководителей и заведующих отделений со студентами Колледжа. 

 Воспитательные мероприятия различной направленности, реализуемые в Колледже. 

 Работа по патриотическому воспитанию студентов Колледжа. 

 Воспитание толерантности в среде студентов. 

 Работа по развитию студенческого самоуправления в Колледже. 

 Работа по физическому воспитанию студентов Колледжа. 

 Работа по экологическому воспитанию студентов. 

 Работа по профориентации. 

 Работа по эстетическому воспитанию студентов Колледжа. 

 Работа по социально-психологическому сопровождению студентов Колледжа. 

 Работа по профилактике правонарушений среди студентов Колледжа. 

 Работа по созданию сотрудничества между педагогическим коллективом и родитель-

ской общественностью в воспитании студентов. 

 Воспитательная работа совместно с административными органами, общественными 

организациями города. 

 Формирование системы контроля качества учебно-воспитательной деятельности в 

Колледже. 

       Образовательное учреждение в контексте заданных целей рассматривается как друже-

ственная для всех участников педагогического процесса, оптимистичная, культуроёмкая, 

компетентная и квалифицированная, эффективная среда активной жизнедеятельности, в про-

цессе которой происходит обучение, воспитание и социализация личности, становление граж-

данина своего Отечества. 

Содержание воспитания и его организационные формы разработаны на основе принципов, 

позволяющих воспитать социально-активную, образованную, нравственно и физически 

здоровую личность. 

Воспитательная деятельность в Колледже регламентирована нормативно-правовой базой, 

при разработке которой был учтен накопленный ранее опыт работы со студентами и обу-

чающихся, актуализированы наиболее эффективные формы организации воспитательной ра-

боты с обучающимися, опирающиеся на комплекс нормативно-правовых актов, принятых на 

муниципальном, региональном и федеральном уровнях. 

В Колледже  ведется систематизированный и целенаправленный воспитательный процесс. 

Коллектив Колледжа направлен на создание благоприятных условий для 

интеллектуального, творческого, умственного и физического развития личности 

студента/обучающегося, возможности к его самореализации в обществе. 

Содержание воспитания и его организационные формы разработаны на основе принципов, 

позволяющих воспитать социально-активную, образованную, нравственно и физически 

здоровую личность. 

Принцип гуманистического воспитания рассматривает студентов, наравне с педагогами, как 

субъектов воспитательной системы. Важнейшее условие эффективности такой системы – 

объединение обучающихся и преподавателей в единый коллектив. 

Принцип личностно ориентированного воспитания - признание личности подростка 

высшей социальной ценностью, принятие его таким, какой он есть, отсутствие попытки пере-

делать его, но умение влиять на его развитие, опираясь на совокупность знаний о человеке 

вообще и о личности обучающегося   в частности. 

Принцип психолого-педагогической обоснованности вмешательств, основанный на знании 

и принятии холистической взаимосвязи социокультурных процессов, с учетом возраста, пола, 

особенностей психики и физиологии студентов. 

Культурологический подход, обеспечивающий режим наибольшего благоприятствования 

студентам в приобщении к культуре, в формировании эстетического вкуса, иммунитета 

против низкопробной духовной продукции. 
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Принцип формирования благоприятной социокультурной среды, ставящей своей целью 

создание комфортной для студента атмосферы обучения в Колледже, в равной степени ориен-

тированной на всех студентов, независимо от возраста, специальности, национальности и 

иных факторов. 

Принцип дифференцированного отбора методов воспитания предполагает отбор со-

держания, форм и методов, учет специфических позиций студентов и педагогов в воспита-

тельном процессе, учет их этнических, религиозных, исторических, культурологических осо-

бенностей, признание их уникальной неповторимости. 

Принцип комплексного подхода позволяет воспитывать и развивать качества в комплексе, а 

не по очереди. 

В рамках реализации плана воспитательной работы на 2020-2021 учебный год проведены 

следующие мероприятия: 

- 01.09.2020, День знаний  

- Сентябрь 2020, Участие в Кубке Студенческой лиги г. Электросталь по игре 

«Интеллектуальное шоу «Ворошиловский стрелок» 

- 02.09.2020, Участие команды колледжа «Медсестрички» (Наталина София, Чистякова Анна, 

Шушу Мария, Гамзаева Анна) в VII Всероссийском синхронном чемпионате по игре 

«Интеллектуальное шоу «Ворошиловский стрелок». 

- 09.09.2020, Участие команды колледжа «Медсестрички» (Наталина София, Чистякова Анна, 

Шушу Мария, Гамзаева Анна) в заключительном VII Всероссийском синхронном чемпионате 

по игре «Интеллектуальное шоу «Ворошиловский стрелок». 

- 21.09.2020, Посещение со студентами групп 1.1, 1.2, 1.4 и 2.1 Детской поликлиники ФГБУЗ 

ЦМСЧ-21 ФМБА России с целью вакцинации против гриппа (совм. с Грининой Л.В.). 

-28.09.2020,  Участие студентов гр.3.6 (Бобров Даниил, Поливарова Мария) в проекте «Школа 

лидеров» на базе МУРМ «Молодежный центр». 

-02.10.2020, Организация классного часа, посвященного 80-летию профтехобразования в 

России (совм. с Суховеевой Н.И.). 

-05.10.2020, Праздник «День Учителя» (видеопоздравление с выступлениями студентов ЭМК) 

и конкурс выпечки «Осенние сладости». 

-09.10.2020, Встреча студентов колледжа со старшим инспектором ОДН УМВД России 

Козловской М.С., с целью формирования толерантной среды среди подростков. 

-14.10.2020, Участие студенток гр.1.2 (Малмыгина Ангелина) и гр.2.1 (Стебакова Софья и 

Баулина Анастасия) во II туре Фестиваля творчества молодёжи и национальных культур 

«Осеннее ассорти» на базе МУРМ «Молодежный Центр». 

16.10.2020   Участие студентов гр. 1.1, 1.2, 2.1 и 4.1 в мастер-классе по КВН на базе 

МУРМ «Молодежный Центр». 

17.10.2020 Проведение тематического классного часа (гр.1.1, 1.2) по профилактике вредных 

привычек среди несовершеннолетних (совм. с Дьячковой Е.А.). 

20.10.2020 Участие обновленной команды колледжа «Глюкоза» (Наталина София, Чистякова 

Анна, Воронцов Егор, Пестрецов Максим, Дъячкова Дарья, Сучков Дмитрий) в 1 этапе VII 

Всероссийского синхронного чемпионата по игре «Интеллектуальное шоу «Ворошиловский 

стрелок». 

29.10.2020 Литературная гостиная «Поэзия С.А. Есенина» со студентами гр.1.1 и 1.2. (совм. с 

Суховеевой Н.И.). 

06.11.2020 Участие студенток гр.1.2 (Малмыгина Ангелина) и гр.2.1 (Стебакова Софья и 

Баулина Анастасия) в финале Фестиваля творчества молодёжи и национальных культур 

«Осеннее ассорти» на базе МУРМ «Молодежный Центр». 

12.11.2020 Победа и награждение Малмыгиной Ангелины (гр.1.2) в конкурсе Фестиваля 

творчества молодёжи и национальных культур «Осеннее ассорти» на базе 

МУРМ «Молодежный Центр». 

13.11.2020 Участие в дне донора (в ЭЦГБ) студентов-доноров. 

19.11.2020 «Международный день отказа от курения». Видеофильм. 

20.11.2020 Создание волонтерского добровольческого движения студентов медицинского 

колледжа для помощи в мед. учреждениях. 

23.11.2020 Первое собрание волонтеров-медиков в ГБУЗ МО Электростальской центральной 
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городской больнице. 

29.11.2020 Подготовка и проведение мероприятия «День матери» (Видеопоздравление с 

выступлениями студентов ЭМК). 

01.12.2020 Информационный видеоролик для студентов колледжа – профилактика СПИДа и 

ВИЧ, посвященный Всемирному дню борьбы со СПИДом. 

03.12.2020 Информационный видеоролик для студентов колледжа, посвященный Дню памяти 

неизвестного солдата. 

12.12.2020 Подготовка и проведение викторины со студентами гр.1.1, 1.2 на площадке Zoom 

«Знаток Конституции», посвященной Дню Конституции РФ. 

-Декабрь 2020, Организация волонтёрской помощи студентов ЭМК в поликлиниках и 

больницах города. 

14.12.2020 Участие студенток гр.1.1 (Иванова Карина), 1.2 (Малмыгина Ангелина) и 4.1 

(Меликсетян Эмма) в мероприятии «Юбилей Центральной городской библиотеки им. 

Паустовского». 

Декабрь 2020 Подготовка и проведение Новогодних мероприятий: Конкурс на лучшую 

новогоднюю игрушку, новогоднее оформление колледжа, Новогодней праздничной 

танцевально-развлекательной программы (совм. с Урусовой О.П., студентами колледжа). 

26.12 - 28.12.2020 Подготовка и проведение со студентами гр.1.1, 1.2 мероприятия 

«Рождественская игрушка». 

30.12.2020 Подготовка и проведение со студентами колледжа «Новогоднего концерта». 

Видеофильм. 

09.01.2021 Участие студентов группы 1.1 и 1.2 в онлайн-Quiz Игре «Больше, чем ЗОЖ» на 

базе МУРМ «Молодежный центр». 

20.01.2021 Участие команды колледжа «Глюкоза» (Воронцов Егор, Дьячкова Дарья, Сучков 

Дмитрий, Тупарева Полина) во 2 этапе VII Всероссийского синхронного чемпионата по игре 

«Интеллектуальное шоу «Ворошиловский стрелок». 

27.01.2021 Участие команды колледжа «Глюкоза» (Воронцов Егор, Дъячкова Дарья, Сучков 

Дмитрий, Тупарева Полина) в 3 этапе VII Всероссийского синхронного чемпионата по игре 

«Интеллектуальное шоу «Ворошиловский стрелок». 

27.01.2021 Участие студентов колледжа в Интеллектуальной игре СберКвиз (совм. с Урусовой 

О.П.). 

05.02.2021 «Чаепитие волонтеров-медиков» (совм. с Урусовой О.П.). 

05.02.2021 Конференция для студентов ЭМК от сотрудников организации «Российские 

Студенческие Отряды». 

09.02.2021 Организация студенток гр.4.1 Чистяковой Анны и Наталиной Софии для помощи в 

проведении мероприятия «День Донора» в ФГБУЗ ЦМСЧ-21 ФМБА России. 

-10.02.2021 Участие студентов группы 2.4 в вебинаре «Основы инвестирования». 

-11.02.2021 Участие команды колледжа «Глюкоза» (Воронцов Егор, Дъячкова Дарья, Сучков 

Дмитрий, Тупарева Полина) в 4 этапе VII Всероссийского синхронного чемпионата по игре 

«Интеллектуальное шоу «Ворошиловский стрелок». 

-12.02.2021 Субботник (уборка кабинетов, библиотеки, 1, 2, 3-го этажа (кабинеты, окна, столы, 

стулья, коридор).  

-15.02.2021 «День Святого Валентина» (почта, открытки). 

- 17.02.2021   Участие команды колледжа «Глюкоза» (Воронцов Егор, Дьячкова Дарья, Сучков 

Дмитрий, Тупарева Полина) в 5 этапе VII Всероссийского синхронного чемпионата по игре 

«Интеллектуальное шоу «Ворошиловский стрелок». 

- 20.02.2021 Торжественная церемонии награждения студентов-призеров за участие в 

спортивных и творческих мероприятиях колледжа (совм. с Шарапиной Н. Н., Урусовой О. П., 

Декопольцем А. В.). 

- Праздничное мероприятие, посвященное «Дню Защитника Отечества». 

- 24.02.2021 Организация студентов колледжа гр.2.1, 2.2 для участия в мероприятии «День 

молодого избирателя» (МУРМ «Молодежный центр»). 

- 03.03.2021 Организация студентов группы 3.2 для участия в тренинге «Самопрезентация и 
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публичные выступления». 

03.03.2021 Организация студентов колледжа для участия в Профсоюзном ОВ собрании. 

05.03.2021 Организация студентов для выступления на праздничном мероприятии, 

посвященному «Весеннему Женскому празднику». 

09-16.03.2021  Конкурс антикоррупционной направленности «Студенты Электростальского 

медицинского колледжа против коррупции!» (совм. с кураторами групп).  

-13.03.2021  Слёт кандидатов в бойцы «Восток 2021» в МУРМ «Молодёжный центр». 

18.03.2021 Информационный видеоролик для студентов колледжа – «День воссоединения 

Крыма с Россией». 

18.03.2021  Участие команды колледжа «Глюкоза» (Воронцов Егор, Дьячкова Дарья, Сучков 

Дмитрий, Тупарева Полина) в 6 этапе VII Всероссийского синхронного чемпионата по игре 

«Интеллектуальное шоу «Ворошиловский стрелок». 

21.03.2021 Литературный вечер, посвященный творчеству Марины Цветаевой. (Суховеева 

Н.И.) 

22.03.2021  Участие студентов группы 1.1 в беседе на тему: «История Олимпийских игр» 

(Библиотека-информационный центр). 

23.03.2021  Участие студентов группы 1.2 в литературно-музыкальном вечере на тему: 

«Микеланджело Буонарроти. Величайший гений эпохи Возрождения» (Библиотека-

информационный центр). 

24.03.2021  Участие студентов группы 1.4 в информационно-профилактической беседе на 

тему: «Осторожно, секта!» в МУРМ «Молодежный центр» (Миронова И.В.). 

30.03.2021  Организация студентов гр. 1.1 для участия в проекте «Знай наших» с мастером 

спорта по прыжкам в воду Ириной Титовой на базе МУРМ «Молодежный центр» (Миронова 

И.В.). 

07.04.2021  Организация студентов колледжа для встречи с психологом Кугаевой А.В.  

07.04.2021 Организация студентов (10 чел.) гр.1.1 в МУРМ для участия в проекте по 

предупреждению вредных привычек «Здоровая дискотека» на тему: «Всеобщее медицинское 

страхование» в соответствии с Муниципальной программой «Молодежь Электростали на 

2020-2021 г.г.» Название команды: «Фортуна» (Миронова И.В.). 

07.04.2021 Лекции и демонстрационно-практический курс для зубных техников по теме: 

«Нанесение керамической массы IPS e.max Ceram и техники окрашивания универсальными 

красителями и глазурью Ivocolor  из IPS e.max ZirCAD» (Шарапина Н.Н., Раевская В.А.). 

08.04.2021  Урок стоматологического здоровья в рамках международной детской 

образовательной программы «Ослепительная улыбка на всю жизнь»  среди учащихся вторых 

классов (Шарапина Н.Н., Суворова О.В., Раевская В.А., студенты колледжа). 

09.04.2021 Классные часы, посвященные Дню Космонавтики (кураторы групп). 

09.04.2021  Проведение преподавателями и студентами отделения Стоматология 

ортопедическая урока стоматологического здоровья в рамках международной детской 

образовательной программы «Ослепительная улыбка на всю жизнь»  среди учащихся вторых, 

третьих и четвертых классов. (Шарапина Н.Н., Суворова О.В., Раевская В.А., студенты 

колледжа). 

10.04.2021  Участие студентов колледжа в Молодёжной ярмарке вакансий средних 

специальных и высших учебных заведений Богородского городского округа (Дьячкова Е.А.). 

12.04.2021  Организация поездки студентов гр.1.1 в Военно-патриотический парк Патриот и 

Главный храм Вооруженных Сил Российской Федерации в грроде Кубинка Московской 

области (Миронова И.В., Суховеева Н.И., Гринина Л.В.). 

13.04.2021  Организация и проведение преподавателями и студентами гр.2.4 занятия по 

гигиене полости рта «Профилактика стоматологических заболеваний» для студентов гр.3.1 

(Раевская В.А.). 



 32 

14.04.2021  Проведение командно-штабных учений по теме: «Работа руководящего состава 

колледжа по предупреждению и ликвидации чрезвычайной ситуации, вызванной пожаром на 

территории организации» Коптяев В.В.). 

14.04.2021  Организация студентов гр.1.1 и 1.2 (8 человек) для участия в конкурсе «Страница 

21», направленном на популяризацию русской и зарубежной литературы среди подростков, 

повышение интереса к чтению и культуре публичного выступления (Суховеева Н.И.). 

15.04.2021 Организация и участие студентов гр.1.2 в литературном вечере «Николай Гумилев. 

Жизнь расстрелянного поэта» (Гостюхина О. Б.). 

16.04.2021 Проведение преподавателями и студентами отделения Стоматология 

ортопедическая занятия по гигиене полости рта «Профилактика стоматологических 

заболеваний» для студентов гр.3.2 и 3.6. (Раевская В.А.). 

16.04.2021  Организация студентов гр.1.1 для участия в историческом Брейн-ринге, 

посвященном 800-летию со дня рождения Великого Новгородского князя, полководца, 

победителя Невской битвы и Ледового побоища, Александра Невского (Миронова И.В.). 

16-19.04.2021 «Субботники» на территории колледжа. 

21.04.2021 Участие команды колледжа «Глюкоза» (Воронцов Егор, Дъячкова Дарья, Сучков 

Дмитрий, Тупарева Полина) в 7 этапе VII Всероссийского синхронного чемпионата по игре 

«Интеллектуальное шоу «Ворошиловский стрелок». 

21.04.19г. Организация студентов (10 чел.) гр.1.1 в МУРМ для участия в проекте по 

предупреждению вредных привычек «Здоровая дискотека» на тему: «Всеобщее медицинское 

страхование» в соответствии с Муниципальной программой «Молодежь Электростали на 

2020-2021 г.г.» Название команды: «Фортуна» (Миронова И.В.). 

23.04.2021 Организация студентов для участия в социально-культурной акции «Библионочь». 

23.04.2021 Организация студентов гр. 1.1 для проведения «Субботника» на территории 

колледжа. 

27.04.2021 Ярмарка вакансий рабочих и учебных мест в рамках Праздника труда в 

Московской области (Дьячкова Е.А.). 

12.05.2021    Конкурс профессионального мастерства «Первая доврачебная медицинская 

помощь при чрезвычайных ситуациях». 

12-15.05.2021 «Субботники» на территории колледжа. 

20.05.2021 Участие команды колледжа «Глюкоза» (Воронцов Егор, Дъячкова Дарья, Сучков 

Дмитрий, Казанцева Диана) в заключительном этапе VII Всероссийского синхронного 

чемпионата по игре «Интеллектуальное шоу «Ворошиловский стрелок». 

22.05.2021 Награждение команды колледжа «Глюкоза» и вручение диплома за участие в 
интеллектуальной игре "Ворошиловский стрелок". 

24.05.2021 Организация студентов гр. 3.4 и 4.1 для прослушивания лекции «Комплексный 

подход по профилактике кариеса со средствами гигиены полости рта продукцией Elmex» от 

представителей фирмы Колгейт. 

24.05.2021 Организация студентов гр. 2.4 для участия в региональном этапе международного 

конкурса профессионального мастерства «Шаг вперед». 

26.05.2021 День открытых дверей в колледже. (Дьячкова Е.А.). 

27.05.2021 Участие студентов гр. 3.6 Богомолова Георгия и Боброва Даниила в мастер-классе 

«Сердечно-легочная реанимация» для учеников 8а класса гимназии №21. (Частиева Н.М.). 

02.06.2021 «Проверка антитеррористической защищенности». ФГБПОУ “Электростальский 

медицинский колледж ФМБА России” посетили члены Антитеррористической комиссии г.о. 

Электросталь совместно с заместителем Главы Администрации городского округа А. Д. 

Хомутовым. 

22.06.2021 Информационный видеоролик для студентов колледжа – «День памяти и скорби». 

30.06.2021    Торжественное вручение дипломов об окончании колледжа студентам-
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выпускникам. (Урусова О.П., кураторы групп со студентами 1-го и 3-го курсов). 

 

7. Мероприятия по антитеррористической деятельности: 

Антитеррористическая деятельность проводится постоянно действующей рабочей 

группой (ПДРГ) по организации и проведению мероприятий по профилактике 

террористических угроз: председатель – Шарапина Н.Н. – директор; члены комиссии: Коптяев 

В.В. - зам.председателя – преподаватель, заместитель директора по безопасности; Анохина 

А.Н. - главный бухгалтер; Декаполец А.В. – руководитель физического воспитания; Бодиско 

О.Д. – преподаватель. 

В колледже организована многоуровневая система обеспечения безопасности: 

Физическая защита здания колледжа: 

­ территория колледжа в ночное время имеет освещение (в 2019 г. установлено 7 

прожекторов); 

­ на окнах 1 этажа имеются решетки; 

­ для ограничения пропуска посетителей установлена система контроля 

управления допуском (СКУД); 

­ подъезды к колледжу исключают возможность тарана въездных ворот 

автомобильным транспортом. 

Охрана колледжа: 

­ охрана колледжа производится ЧОП «Союз-Ост», сотрудники охраны имеют 

лицензии, разработан документов по организации охраны колледжа. 

Технические средства охраны и безопасности колледжа: 

­ колледж оборудован системой пожаротушения и автоматической пожарной 

сигнализацией (модернизирована в 2019 г.); 

­ имеется система видеонаблюдения (модернизирована в 2020 г.); 

­ передача тревожных сигналов производится посредством кнопки тревожной 

сигнализации (КТС); 

­ система контроля управления допуском (СКУД) 

Организация взаимодействия с органами безопасности (МВД, ФСБ, МЧС) и органами 

местного самоуправления: 

­ при проведении массовых мероприятий производится согласование мер по 

проверке здания и территории на предмет их взрывобезопасности с использованием 

специалистов инженерной и кинологической служб; 

­ организован обмен информацией органами безопасности; 

­ разработан и согласован с ФСБ и Росгвардией паспорт антитеррористической 

безопасности колледжа. 

Системно проводятся: 

­ Корректировка Плана антитеррористической защищенности колледжа 

­ Корректировка Электронного паспорта колледжа. 

­ Проверка исправности кнопок тревожной сигнализации с отметкой в журнале проверки 

КТС.  

­ Проверка состояния помещений здания и прилегающих территорий на предмет 

обнаружения подозрительных предметов; 

­ Обеспечение бесперебойной работы системы видеонаблюдения. 
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­ Обслуживание системы контроля и управления доступом. Оформление пропусков 

студентам. 

­ Инструктажи ДДС колледжа. 

­ Организация и проведение комплекса профилактических мероприятий по обеспечению 

порядка и недопущению чрезвычайных ситуаций: 

­ составление графика дежурства руководящего состава колледжа на период 

выходных и праздничных дней; 

Проведена тренировка по теме: «Действия сотрудников и обучающихся при получении 

сообщения о минировании образовательного учреждения». 

8. Мероприятия по пожарной безопасности: 

1. Подготовка доклада в ФМБА: «Отчет о состоянии комплексной пожарной 

безопасности» ежеквартально. 

2. Проведен осмотр первичных средств пожаротушения. 

3. Издан приказ на новый учебный год: «Об установлении противопожарного 

режима».  

4. Разработан план противопожарных мероприятий на новый учебный год. 

5. Проведена тренировка для сотрудников и студентов по эвакуации при пожаре. 

6. Обработка деревянных конструкций кровли здания огнезащитным составом. 

7. Проверка качества огнезащитной обработки деревянных конструкций 

чердачного помещения здания колледжа  

8. Проверка и обслуживание огнетушителей. 

9. Проверка состояния и обслуживание пожарных кранов. 

10. Проведение текущих проверок соблюдения правил пожарной безопасности при 

осуществлении учебного процесса и во внеучебное время. 

11. Техническое обслуживание и проверка работоспособности внутренних 

пожарных кранов с перекаткой пожарных рукавов на новую складку. Испытание пожарных 

кранов на водоотдачу.  

12. Испытание наружной пожарной лестницы. 

13. Проведение месячника пожарной безопасности. 

14. Проведение практической тренировки по эвакуации и отработке навыков 

действия персонала и обучающихся при возникновении пожара в колледже.  

15. Подготовка к пожароопасному сезону: 

 Организация работы по очистке территории колледжа от мусора.  

 Проверка противопожарного состояния помещений, запасных выходов из здания». 

16. Проведение текущих проверок соблюдения правил пожарной безопасности. 

9. Мероприятия по ГО и ЧС: 

Включает в себя работу по подготовке колледжа к работе в военное время и 

мероприятия по защите от ЧС в мирное время. 

 Работа по ГО проводится КЧС и ОПБ. Комиссия в колледже создана в 2011 году. 

Состав комиссии: председатель – Шарапина Н.Н. – директор; члены комиссии: Коптяев В.В. – 

заместитель директора по безопасности; Урусова О. П. – заместитель директора по учебно-

воспитательной работе; Анохина А.Н. – главный бухгалтер; Декаполец А.В. – руководитель 

физического воспитания. 

Основные документы: 

­ План ГО 

­ План действий при ЧС 
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­ План основных мероприятий по вопросам гражданской обороны, 

предупреждения и ликвидации чрезвычайных ситуаций, обеспечения пожарной безопасности 

и безопасности людей на водных.  

Мероприятия: 

1. Подготовка докладов и предоставление сведений в отдел по мобилизационной работе, 

режиму секретности, делами ГО и ЧС Администрации городского округа Электросталь 

Московской области. 

2. Участие в технических проверках готовности местной системы централизованного 

оповещения населения г.о.Электросталь. 

3. Участие в совещаниях в отделе по ГО и ЧС администрации г.о.Электросталь 

(ежемесячно). 

4. Разработка приказа по организации планирования основных мероприятий организаций 

на 2021 год. 

5. Разработка плана основных мероприятий по вопросам гражданской обороны, 

предупреждения и ликвидации чрезвычайных ситуаций, обеспечения пожарной 

безопасности и безопасности людей на водных объектах на 2021 год. 

6. Подготовка докладов в ФМБА России: 

 об организации и осуществлению обучения в области гражданской защиты за 

2020 год; 

 о состоянии гражданской обороны за 2020 г. 

7. Подготовка донесений в отдел ГО и ЧС г.о.Электросталь: 

 о состоянии ГО; 

 об организации и итогах подготовки населения в области защиты от ЧС; 

 об обеспечении работников организации имуществом ГО; 

 о потребности, наличии и движении имущества РХБЗ; 

 о качественном состоянии имущества РХБЗ. 

8. Проведение месячника по вопросам гражданской обороны, защиты населения и 

территорий от чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера. 

9. Участие в проведении занятий сектором ГО и ЧС г.о. Электросталь с руководителями 

(начальниками) органов, специально уполномоченных на решение задач в области 

защиты населения и территорий от чрезвычайных ситуаций и (или) гражданской 

обороны при организациях городского округа. 

10. Согласование плана основных мероприятий медицинского колледжа по вопросам ГО, 

предупреждения и ликвидации чрезвычайных ситуаций на 2021 год с отделом ГО 

администрации г.о.Электросталь. 

11. Страхование колледжа от чрезвычайных ситуаций природного и техногенного 

характера. 

12. Составление программы обучения, журналов и конспектов по ГО. 

13. Отчет о подготовке населения в области ГО и защиты от ЧС (ежемесячно). 

14. Заседания КЧС и ПБ (эвакогруппы):  

­ «Работа органов управления колледжа по ликвидации ЧС вызванной паводками». 

­ «О порядке эвакуации сотрудников и студентов колледжа в безопасный район» 

15. Участие в технических проверках готовности местной системы централизованного 

оповещения населения Московской области. 
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16. Обучение на курсах по электробезопасности в ДПО-«Профессионал-Центр» (3 чел.) 

17. Участие в проведении занятий сектором ГО и ЧС г.о. Электросталь с 

руководителями (начальниками) органов, специально уполномоченных на решение 

задач в области защиты населения и территорий от чрезвычайных ситуаций и (или) 

гражданской обороны при организациях городского округа. 

18. Размещение информации по ГО и ЧС на сайте колледжа: 

­ О мерах безопасности в период прохождения весеннего паводка - http://el-

meduch.ru/index.php/blog-kategorii/591-o-merakh-bezopasnosti-v-period-prokhozhdeniya-vesennego-

pavodka 

­ 1 марта - всемирный день гражданской обороны - http://el-

meduch.ru/index.php/blog-kategorii/579-1-marta-vsemirnyj-den-grazhdanskoj-oborony 

19. Проведение КШУ на тему: «Работа руководящего состава колледжа по предупреждению 

и ликвидации чрезвычайной ситуации, вызванной пожаром на территории 

организации». 

20. Проведение КШУ на тему: «Действия органов управления колледжа по отработке вопросов по 

предупреждению и ликвидации чрезвычайной ситуации, вызванной пожаром в колледже» 

21. Заседания эвакуационной группы колледжа по вопросам: 

- «О порядке приведения эвакуационных органов в готовность. Об оповещении 

населения и руководителей при эвакомероприятиях» 

22. Участие в технической проверке готовности местной системы централизованного 

оповещения населения Московской области. 

23. Участие в проведении ежемесячных занятий по плану сектора ГО и ЧС г.о. Электросталь. 

 

10. ВЫВОДЫ 

Результаты работы показывают, что потенциал Колледжа отвечает предъявляемым 

требованиям к содержанию и качеству подготовки специалистов. 

Учебно-методическое обеспечение реализуемых Колледжем ФГОС СПО позволяет 

осуществлять образовательный процесс на должном методическом уровне. 

Кадровый педагогический состав обеспечивает учебный процесс по всем реализуемым 

направлениям. Лицензионные и аккредитационные требования к количественному и качест-

венному составу выполняются. 

Материально-техническая база, включая аудиторный фонд, учебно-лабораторное обес-

печение, средства и формы технической и библиотечно-информационной поддержки учебного 

процесса, достаточна для обеспечения реализуемых специальностей. Критериальные значения 

по оснащенности компьютерной техникой и учебно-методической литературой выполняются. 

Всесторонне проанализировав условия образовательной деятельности, оснащенность 

образовательного процесса, образовательный ценз педагогических кадров, можно сделать 

вывод, что Колледж имеет достаточный потенциал для реализации подготовки по всем 

лицензированным направлениям, специальностям среднего профессионального образования. 

 

 

Директор ФГБПОУ ЭМК ФМБА России __________________Н.Н. Шарапина 
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